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1.2 Vad far delegeras?
Enligt 6 kap. 38 § kommunallagen ir det inte tillatet f6r en nimnd att
delegera beslutanderitten i foljande typer av drenden:

1. Inledning

1.1 Vad dar en delegationsordning?
En delegationsordning 4ar en lista 6ver de drendegrupper dar

. . . 1. Arenden som avser verksamhetens mal, inriktnin
nimnden beslutat att delegera sin beslutanderitt. Syftet med fattnine eller kvalitet ’ &
. L ) . o omfattning eller kvalitet.
delegationsordning dr att avlasta nimnden vissa rutinmassiga beslut e . oy .
oo o . . 2. Framstillningar eller yttranden till fullmaktige liksom
genom att Overlata dessa beslut till nagon annan. Organisationen blir d 4 anledni besl smnden i d
da mer effektiv genom att beslutsvigarna blir kortare och yttranden med an e“m'ng av aft esiut av na}’nn en 10 1688
handliggningen snabbare. Detta skapar ocksd utrymme for mer helhet eller av fullmiktige har 6verklagats. (Giller alltsd inte
; o . . . id 6verklagande av delegationsbeslut
behandling av principiellt viktiga drenden och drenden av storre vikt vid &v sance av d 5 b . ) .
- S s 1 ) 3. Arenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de
i nimnden. Delegering dr en nédvindighet for att den kommunala . o . .
. ) . . . ir av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt.
organisationen och forvaltningen ska kunna fungera pa ett effektivt o . - N
site (rutinmissiga eller vanligt férekommande édrendetyper
' omfattas alltsd inte)
. o ) ) 4. Arenden som vickts genom medborgarforslag och som
Det dr dock viktigt att podngtera att ansvaret for delegerade beslut o e & CROTS 5
: - > . . overlatits till nimnden. (ej aktuellt i Orebro kommun)
inte foljer med beslutanderitten vid delegering. Delegaten fattar . . C ; .
5. Vissa drenden som anges i sirskilda foreskrifter. (avser

beslut pa nimndens vignar och det dr dirfér nimnden sjilv som ar
juridiskt ansvarig for de beslut som fattas av niagon annan genom
delegation.

irenden som omfattas av speciallagstiftning och dar det
uttryckligen star att vissa drendetyper inte far delegeras)



I Ovrigt stir det nimnden fritt att inom ramen fér nimndens
reglemente delegera beslutanderitten i de drenden eller grupper av
irenden som nimnden Onskar. Delegationsforteckningen innehaller
de drendegrupper dir nimnden delegerat sin beslutanderitt, men
nimnden kan idven delegera beslutanderitten i enskilda drenden
genom att fatta ett sarskilt beslut i det enskilda fallet.

Enligt 6 kap. 39 § kommunallagen far en nimnd dessutom delegera
nimndens samlade beslutsritt till ordférande eller annan ledamot
som nimnden utsett, under forutsittning att drendet dr sa bradskande
att nimndens beslut inte kan avvaktas. Denna méjlighet forutsitts
anvandas mycket restriktivt och dr i princip forbehéllen de tillfillen
da ett drende maste avgOras sa snabbt att det dr praktiskt omojligt att
hinna sammankalla nimnden.

Sadana beslut ska enligt kommunallagen utan undantag anmalas till
nimnden vid forsta narmast paféljande sammantride. Observera
dock att forbudet mot delegering enligt 6 kap. 38 § kommunallagen
giller dven i dessa fall.

1.3 Till vem far namnden delegera?

Enligt 6 kap. 37 § och 7 kap. 5 § fir en nimnd delegera
beslutanderitten till presidiet, ett utskott, en ledamot, en ersittare
eller en automatiserad beslutsfunktion i ett visst drende eller en viss
grupp av drenden.

Observera att gemensamt beslutsfattande genom delegation endast dr
tillitet nir delegering gors till presidiet eller ett formellt inrittat
utskott. En ledamot och en tjinsteman kan aldrig fatta ett
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delegationsbeslut gemensamt (s.k. blandad delegering) och det ar
heller inte tillitet for grupper av tjinstemin eller grupper av
ledamoter 1 nimnden att fatta delegationsbeslut i férening (om
gruppen av fortroendevalda inte utgor ett presidium eller ett utskott).

1.4 Delegationsbeslut eller ren verkstallighet?

Langt ifran alla atgirder som en férvaltning utfoér grundas i en given
delegation fran den ansvariga nimnden med delegationsbeslut som
foljd. Manga atgirder som forvaltningen utfor ar i stéllet att betrakta
som ren verkstillighet.

Ibland ir gransen for vad som dr ett beslut och vad som ar ren
verkstallighet svar att definiera. Ett beslut innebar att den beslutande
ir tvungen att sjilvstindigt goéra ett aktivt 6vervigande bland flera
alternativ. Beslutsfattaren gér en bedémning och viljer sedan ett utav
alternativen.

Ren verkstillighet dr all form av férberedande eller verkstillande
uppgifter som den anstillde utfor utifran sin tjanst som anstilld. 1
dessa fall baseras ofta stillningstagandet pa tidigare nimndbeslut,
lagar, riktlinjer, avtal eller liknande dokument. Den anstillde gor alltsa
inte en egen sjalvstindig bedomning utan verkstiller endast dtgirder
utifran redan beslutade styrdokument eller lagar.

1.5 Kan jag som delegat bli av med min delegation och nar
ska jag overlamna delegerade drenden till ndmnden?

Den ansvariga nimnden kan nir som helst aterkalla en given
delegation. Namnden kan frinta en enskild delegat sin
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beslutanderitt eller vilja att den delegerade drendegruppen i stillet
ska beslutas av namnden. Nimnden kan ocksi i enskilda drenden
begira att delegaten 6verlimnar drendet £6r beslut i nimnden om
arendet i fraga t.ex. anses vara av principiell beskaffenhet.

En utsedd delegat dger pa samma sitt ritten att sjilv aterlimna
beslutanderitten till nimnden i ett specifikt drende, om delegaten
bedémer att det dr nédvindigt med hinsyn till drendets karaktar.
Observera att drenden som ror myndighetsutévning mot enskilda
alltid ska 6verlimnas till nimnden f6r beslut om drendet édr av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt. Detta enligt 6
kap. 38 § Kommunallagen.

En utsedd delegat far heller aldrig fatta beslut om denne ir javig i
det aktuella drendet. Delegaten ska i sidana fall anses franvarande
och utsedd ersittare far trada in 1 stallet.

1.6 Varfor och hur ska delegationsbeslut anmalas till
namnden?

Enligt 6 kap. 40 § och 7 kap. 8 § kommunallagen ska nimnden besluta
om formerna och 1 vilken utstrickning delegationsbeslut ska anmilas
till nimnden. Det 4r dock inte alla beslut som miste anmilas till en
nimnd. Arenden som inte kan 6verklagas med laglighetsprévning
behover inte anmilas till nimnden, men viljer nimnden denna
hantering sa ska ett sirskilt beslut om detta fattas. I regel anmails
delegationsbeslut och anmilan ir da skriftlig. Som nimnts tidigare dr
det nimnden som juridiskt dr ansvarig f6r de beslut som fattas genom
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delegation. Det ar darfor av storsta vikt att nimnden hélls uppdaterad
om de beslut som fattas genom dessa givna delegationer.

Vid idrenden som kan Gverklagas med laglighetsprovning enligt
kommunallagen finns dessutom en annan avgorande faktor som gor
att anmilan av delegationsbeslut dr absolut nodvindigt. Fattade
delegationsbeslut som inte anmils eller anslds kommer aldrig att bli
giltiga 1 den meningen att de aldrig kommer att vinna laga kraft. Ett
delegationsbeslut vinner laga kraft forst efter det att tre veckor
passerat sedan anslaget (om att protokollet justerats) publicerats pa
kommunens anslagstavla. Detta férutsitter att delegationsbeslutet
finns med 1 den anmalan som gors till nimnden under sammantridet
1 fraga. Det kan dven finnas delegationsbeslut som nimnden har
beslutat inte behover anmalas till nimnden. Dessa beslut ska 1 stillet
protokollféras sarskilt och tillkinnages pa kommunens anslagstavla.
Finns inte delegationsbeslutet upptaget i anmilan eller tillkinnagivet
pa anslagstavlan sia vinner beslutet aldrig laga kraft, eftersom
6verklagandetiden aldrig borjar 16pa.

Vid idrenden som kan oOverklagas med forvaltningsbesvar enligt
speciallagstiftning vinner besluten laga kraft andd, namligen nir tre
veckor har passerat sedan dess att motparten tagit del av beslutet. Det
ir dock viktigt att poidngtera att anmailningsskyldigheten enligt
kommunallagen giller dven 1 dessa fall.

2025-12-11



OREBRO

DELEGATIONSFORTECKNING

Gn 1338/2022

2025-12-11

Nr | Arendegrupp

1 Allminna drenden
2 Personal

4 Verksamhet

5 GDPR

6 Lokaler

Forkortning Betydelse

KL Kommunallagen

FL Forvaltningslagen

OSL Offentlighets- och sekretesslagen

TF Tryckfrihetsférordningen

HOK Huvudéverenskommelse (centralt kollektivavtal mellan SKR och
fackliga organisationer)

LAS Lagen om anstillningsskydd

AB Allminna bestimmelser

RB Rittegingsbalken

GDPR Dataskyddsférordningen (General Data Protection Regulation)

SL Skollagen

SF Skolférordningen

AML Arbetsmiljclagen

OKR Orebro kommuns riktlinjer = Orebro kommuns riktlinjer for
omstillning, Orebro kommuns riktlinjer for rekrytering samt
riktlinjer for férskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet

Ordférande Grundskolenimndens ordférande

Forvaltningsdirektor | Forvaltningsdirektor f6r Forskole- och grundskoleférvaltningen
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Nr | Arendetyp Lagrum Delegat Ersattare Anmarkning
1. | Allmanna arenden
11 Bléslutl sd brad.skande. arenden att 6 kap 39 § KI. Ordférande
nimndens avgorande inte kan avvaktas
Beslut att helt eller delvis .. )
avsla enskilds framstallan om 2 kap. 12-14 {§ TF, | Férvaltningschef, Observera att den enskilde har
.. .. ) 10 kap. 14 § OSL Verksamhetschef, . .
utlimnande av allmin handling . ratt att fa ett beslut med
. Avdelningschef, Rektor, N .
1.2 | eller beslut att lamna ut den med . 6verklagandehidnvisning.
. . : . . Bitradande rektor, Enhetschef, . .
forbehill som inskranker den enskildes .. Provningen av en begiran om
. .. . Verksamhetschef for .
ritt att roja innehallet eller annars .. . utlimnande ska ske skyndsamt.
.. . . skolhilsovarden
forfoga over handlingen.
Ritt att vid forfall for angivna
tjanstemannadelegater sjilv utéva den
1.3 | delegerade beslutanderitten eller vidare | 7 kap. 6§ KL Forvaltningsdirektor
delegera denna till annan anstilld hos
kommunen
Avtal, andra handlingar och
skrivelser som beslutas av
namnden ska undertecknas av
Underteckna handlingar f6r ordforanden eller vid forfall for
1.4 | Grundskolenimnden enligt det Forvaltningsdirektor denne av vice ordforande och

kommungemensamma reglementet

kontrasigneras av anstilld som
nimnden bestimmer. I 6vrigt
bestammer nimnden vem som
ska underteckna handlingar.
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Nr | Arendetyp Lagrum Delegat Ersattare Anmarkning
Ritt att inga och underteckna avtal som
inte arav pr nc1p1.ell betydelse eller i . . o Far vidaredelegeras i enlighet med
1.5 | 6vrigt av storre vikt och som avser den Forvaltningsdirektor 13
l6pande verksamheten hos ’
Grundskoleforvaltningen
1.6 Be sluta om Gruncilskf)lenamndens Forvaltningsdirektor
forvaltningsorganisation
1.7 Beslut om avvisning av f6r sent in 45 § FL. Delegaten 1 ursprungsbeslutet
"~ | kommet 6verklagande il Hrsprung "
Beslut om omprévning av .
1.8 Delegationsbestut 38 §{ FL Delegaten 1 ursprungsbeslutet
Yttrande 6ver Overklagat beslut
Yttrande 6ver 6verklagat Delegaten 1 ursprungsbeslutet som namnden fattat i
1.9 delegationsbeslut 0 kap.34 § KL sin helhet kan inte delegeras, 6
kap. 38 § KL
110 Overklag.a.l dqm ffan fgwaltnlngsratt och Kommunjurist, Ordférande l:e vice
kammarritt till hégre instans ordforande
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Nr | Arendetyp Lagrum Delegat Ersattare Anmarkning
Godkinnande av ersittning enligt Riktlinjer for
kommunens arvodesbestimmelser vid v f)ctle,n och -
1.11 | deltagande i kurser, konferenser eller ?éii;or;ilg:i; da Ordférande
ok i
och partistod
Ordforande, Forvaltnings-
Mottagande av delgivning stalld till d1rektqr, verksamhetschef,
1.12 Grundskolenimnden avdelningschef, rektor,
" bitradande rektor,
avdelningschef, enhetschef
Mottagande av delgivning avseende
foreliggande fran Kronofogde-
myndigheten i mal om betalnings- . . .. . Mottagandet av delgivningen
L . Nimndgemensamt | Ekonomiadministrator, : bl )
1.13 | foreliggande som ir riktat mot reolemente Kommunledninesférvaltnineen innebir inte att ndmnden
verksamhet som bedtivs av nimnden, dar & . & & godkinner kravet.
yrkat kapitalbelopp uppgar till maximalt
10 000 kr
Mottagande av delgivning avseende Mottagandet av delgivningen
foreliggande frain Kronofogde- innebir inte att nimnden
myndigheten i mal om betalnings- Nimndgemensamt | .. . oo godkinner kravet. Far
114 foreliggande som ir riktat mot reglemente Férvaltningsdirektor vidaredelegeras av

verksamhet som bedrivs av nimnden, dir
yrkat kapitalbelopp 6verstiger 10 000 kr

torvaltningsdirektor i enlighet med
gillande delegationsordning.
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Nr | Arendetyp Lagrum Delegat Ersattare Anmarkning
Besluta om remissvar (att besvara eller . . o
avsta fran att besvara) och samrid, som Férvaleningsdirektor efter

1.15 ’ toredragning f6r ordférande Ordférande

inte dr av principiell betydelse eller av
annan storre vikt
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Nr | Arendetyp Lagrum Delegat Ersattare Anmarkning

2. | Personal

I samrad med HR-avdelningen.
Nimnden ska ge férutsittningar
for och folja upp arbetsmiljo-

Fordelning av arbetsuppgifter enligt det arbetet inom namndens
av Kommunfullmaktige beslutade verksam-hetsomrade.

2.1 | dokumentet om Arbetsordning f&r AML Ordférande Ordférande ér ytterst ansvarig
tordelning av arbetsmiljéuppgifter och fordelar arbetsmilj6-

uppgifter vidare till f6rvaltnings-
direktor. Det dr arbetsmiljo-
uppgifter som fordelas och inte
arbetsmiljéansvar.

Besluta om anstillning av Forvaltningsdirektor

22 Avdelningschef/Verksamhetschef LAS Enligt OKR
Besluta om anstillning av Avdelningschef, .
2.3 Enhetschef/Rektor LAS Verksamhetschef Enligt OKR
54 | Beslut om anstillning av Bitrddande LAS Rektor Enligt OKR
' rektor eller motsvarande I samrad med verksamhetschef.
95 Beslut om anstillning av personal (ej LAS Niirmast ansvatig chef Enligt Orebro kommuns

chefsbefattning) riktlinjer £f6r omstallning
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Nr | Arendetyp Lagrum Delegat Ersattare Anmarkning

Beslut om anstillning och placering av

personal utan behorighet eller 5 . Mer dn 6 manader och hogst ett
2.6 fullstindig behbrighet 6 manader cller 2 kap. 18-19 §§ SL | Rektor, Bitridande rektor ir

mer

Besluta om l6ne- och anstillningsvillkor o I samrad med HR-avdelningen.
2.7 | for direkt understillda chefer / k%s’ HOK och Nirmast ansvarig chef

medarbetare. )

Beslut om I6netilligg och férlingning . . ) . Se riktlinjer f6r l6nesittning, Ks
28 av redan beslutade l6netillige Férvaltningsdirektor 542/2011

Delegatens
Rektor overordnade chef

2.9 | Beslut om disciplinpaféljd eller Enhetschef (verksamhetschef, . .

avstingning av medarbetare AB Verksamhetschef avdelningschef, I samrid med HR-avdelningen.

Avdelningschef forvaltnings-
direktor)

Beslut om uppsigning av . . ) . . i
2.10 Avdelningschef/Verksamhetschef LAS Forvaltningsdirektor I samrad med HR-avdelningen

Beslut om uppsigning av Enhetschef, Avdelningschef, . .
211 rektor och 6vriga medarbetare LAS Verksamhetschef I'samrid med HR-avdelningen
212 Beslut om uppsagning av Bitridande LAS Verksamhetschef, Rektor

rektor eller motsvarande
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Nr | Arendetyp Lagrum Delegat Ersattare Anmarkning
2.13 B?Shlt O UPPSAging av ovrig personal LAS Nirmast ansvarig chef F.O rval“tmngs— I samrad med HR-avdelningen
(¢j chefsbefattning) direktor
Besluta om avsked av Avdelningschef /
2.14 V.erksamh?tschef“oc}'l bestimmande av LAS Forvaltningsdirektor I samrad med HR-avdelningen
villkoren f6r anstallningens- /
uppdragets upphorande
Besluta om avsked av Enhetschef och
Ovriga medarbetare och bestimmande Avdelningschef, . .
215 av villkoren for anstillningens- / LAS Verksamhetschef I'samrad med HR-avdelningen

uppdragets upphorande

Ovriga beslut i fraigor om anstillning och anstillningsférhallanden for arbetstagare inom Grundskolenimndens verksamhetsomrade ar
verkstallighetsatgirder som ér varje avdelningschefs och enhetschefs ansvar i forhallande till understillda medarbetare. Ansvarsomriden och férdelning
av uppdrag och befogenheter ska for avdelningschefer och enhetschefer beskrivas i sarskild uppdragshandling och vid behov dven fér annan

arbetstagare.
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Nr | Arendetyp Lagrum Delegat Ersattare Anmarkning
3. | Ekonomi
Fondens/
3.1 | Beslut om fordelning av fond/stiftelsemedel | stiftelsens Forvaltningsdirektor Verksamhetschef
statuter
A1 ; Ekonom inom Nimnden faststéller attest-
Andring av beslutsattestanter och ersittare " . o . - .
3.2 . . Forvaltningsdirektor Kommunstyrelse- torteckning for varje ar i samband
samt behorighetsattestanter under aret ) .
forvaltningen med budget
33 Avtal inom ramen foor Enhetschefs OKR Enhetschef, Rektor
ansvarsomrade <tvd prisbasbelopp
Avtal inom ramen f6r Enhetschefs - } . . } Verksamhetschef,
34 ansvarsomrade >tvd prisbasbelopp OKR Férvaltningsdirektor Avdelningschef
35 Ob]ektsupp.}.landhng, anbuds“forfara.nde av 15 kap. LOU | Férvalmingsdirekor Verksarphetschef, I(Ol’l’.ll’nljl.ﬁeﬁs uppbgndhngspohcy
varor och tjinster for egen forvaltning Avdelningschef och inkopsregler giller
Dolrektupp handling i nimnd cller frvaltning ) . o Verksamhetschef, Kommunens upphandlingspolicy
3.6 | da ramavtal saknas eller om det finns 15 kap. LOU | Forvaltningsdirektor . 4 .
. . Avdelningschef och inkopsregler giller
synnerliga skil
37 Avskrlvmr}gar av fordringar till ett virde av Férvalmingsdirektor Verksa@hetsehef,
max ett prisbasbelopp Avdelningschef
3.8 | Fordelning av inventarieanslag OKR Forvaltningsdirektor Verksamhetschef
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Nr | Arendetyp Lagrum Delegat Ersattare Anmarkning
3.9 Beslut om oforutseddao ombudgeteringar i Férvalmingsdirektor Begransas till belopp upp till 100 000

internbudgeten under aret kronor

Beslut om ofGrutsedda . Begrinsas till belopp upp till 100 000
3.10 | inventarieinvesteringar som uppkommer Forvaltningsdirektor Ktonor

under dret o

Tecknande och uppsigning av Gvriga avtal - .
3.11 | inom grundskoleomridet med interna och Forvaltningsdirektor Be“lopp upPP till direktupphandlings-

X grans enligt LOU

externa intressenter

Beslut om grundbelopp till fristaende 9 kap 19§, 10| Bkonom inom
3.12 huvadman kap 37 §, 14 | Kommunstyrelse-

o kap 15 § SLL forvaltningen
Beslut i drenden rérande interkommunala 9 kap. 16§, .
) o 10 kap 34§, | Planerare inom .

avtal/ 6verenskommelser och ersittningar e Chef for
313 |. - 11 kap 33§, | Uppfoljnings- .

inom forskoleklass, grundskola, anpassad . Planeringsenheten

. 14 kap. 14§ | avdelningen
grundskola och fritidshem SL
— ) _ 9 kap 19 § SL

B?.Sholt om tlllaggsbelo.pp fo.r extraordmar“a 10 kap 37 § Planerare inom Avdelningschef

314 stodatgirder samt obligatorisk lovskola f6r SL, 14 kap 15 | Uppfolinings- Uppfoljnings-
’ elever i fristdende forskoleklass, fritidshem, § S’L avdelnin ef avdelnin eri;
grundskola och anpassad grundskola. v & v &
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4. | Verksamhet
Nr | Arendetyp Lagrum Delegat Ersattare Anmarkning
. 9 kap. 12 §, 10

4.1 | Beslut om verksamhetskapacitet per kap. 24 §, 11 kap. | Férvaltningsdirektor

skolenhet

24 § SL

Beslut om plats och erbjudande av omsorg Handliggare inom Chef for

42 pa obekvim tid 25 kap- 5 § SL. Planeringsenheten Planeringsenheten
. . . . . Medgivande kan limnas f6r upp till ett

4.3 Medglvande art fullgbra skolplikten pa annat §4L kap. 23, 24 §§ Forvaltningsdirektor 1(3:1h f for h ar i sinder. Utredning gors pa

satt aneringsenheten Planeringsenheten i samrdd med jurist.

Beslut att underritta Skatteverket om det . .

kan antas att en uppgift i folkbokforingen 32¢§ Nirmast ansvarig Forvaltnings-
4.4 . . folkbokforingslag direktor, Chef for

om en person som ir eller har varit (1991:481) chef Planerinesenheten

folkbokford iir oriktig eller ofullstindig ' 5

) ) . Kan réra individ-, tillsyns-,
4.5 geslut or}x: ylt trandE tlél Skolinspektionen/ Forvaltningsdirektor | Verksamhetschef kvalitetsgransknings-, eller
arn- och clevombudet tillstindsirenden.

46 Beslut om 6verklagande av beslut fran Férvaltningsdirekeor | Ordforande Kan gilla samma typer av drenden som

Skolinspektionen

ovanstiende punkt.
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Nr | Arendetyp Lagrum Delegat Ersattare Anmarkning
Till exempel begiran om yttrande
fran Diskrimineringsombudsmannen
47 Beslut om yt'trande till annan Férvaltningsdirektér | Verksamhetschef eller ]ust1t1§ombudsmann?n.
tillsynsmyndighet (Innefattar inte ansvaret for yttrande
till IVO som ingar i uppdraget som
verksamhetschef enligt HSL)
o Yttranden gillande tillsyn av miljo i
4.8 | Yttranden till bygg- och miljonimnden Riktor, bitradande verksamhet, exempelvis stidning
rektor med mera.
4.9 | Beslut om ldsarets forligening 3 kap. 3§ SF Forvaltningsdirektor | Verksamhetschef
Beslut om erbjudande av plats i fritidshem o
4.10 | for barn som av fysiska, psykiska eller andra | 14 kap. 5,6 §§ SL Rektor, bitridande
. . oy . rektor
skil beh6ver stod 1 sin utveckling
Avtal gillande skjuts av eget barn till och Handliggare inom Chef for
4.11 . . . .
fran anvisad skola Planeringsenheten Planeringsenheten
Med annan skolform menas i de
412 Beslut om forséksperiod f6r elev i annan 7 kap. 8 § SI. Verksamhetschef Forvaltningsdirektor flesta fall kommunal g_npassad '
skolform grundskola, men kan dven vara till
exempel specialskola.
4.13 Overenskommelse med annan huvudman 7 kap. 8 § SL Verksamhetschef Forvaltningsdirektor

om fors6ksperiod f6r elev i annan skolform
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4.14 | Beslut om anordnande av sprakval 9 kap. 5§ SF Rektor, Bitridande
rektor
Beslut om anorcdnande av deluav o Rektor, Bitridande
4.15 | undervisning pa elevens umgingessprak ar 9 kap. 12§ SF cektor
1-6 (finska dven 7-9) cxto
416 Beslut om ytterligare undervisningstid 9 kap. 3§ SF Rektor, Bitradande
] utéver den garanterade undervisningen 10 kap. 2§ SF rektor
. . . . 9 kap. 4§ SF . . oo
4.17 | Beslut om férdelning av timplanens timmar 10 kap. 3§ SF Verksamhetschef Forvaltningsdirektor
Beslut om kursplan inom anpassad . . o
4.18 11 kap. 8§ SL. Verksamhetschef Forvaltningsdirektor
grundskola
419 B'es'lut om avgiftsbefrielse for plats 1 OKR Rektor, Bitridande
fritidshem rektor
Beslut om undervisning om vad eleverna 2 § Forordning o
420 | skall iaktta fr undvikande av olycka i (1970:340) om ilfcf’ Bitrdande
samband med skolskjuts skolskjutsning cxro
4.21 | Beslut om integrerad elev 7 kap. 9 § SL Verksamhetschef Forvaltningsdirektor
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Beslut om att ta emot elever 1 forskoleklass Handliggare inom Chef for
4.22 vid fem ars alder 7 kap. 11§ SL. Planeringsenheten Planeringsenheten
G"enomforande av utrednmg och atcg'arder Rektor, bitridande
403 | DArett barn/en elev anser sig ha blivit utsatt | 6 kap. 10 § SL cektor
' for diskriminering, trakasserier eller 2 kap. 7 §{ DL exto
krinkande behandling.
Beslut om upprittande och faststillande av | 6 kap. 8 § SL,
494 plan mot krinkande behandling samt 3 kap. 20 §{ DL Rektor, bitrddande
’ skriftligen dokumentera arbetet med aktiva rektor
atgirder enligt diskrimineringslagen
Hemkommun
4.25 Beslut om mottagande i anpassad 7 kap. 5 § SL Verksamhetschef Forvaltningsdirektor
grundskola
4.26 Be slut om att clev inte tillh6r malgruppen 7 kap. 5b § SL Verksamhetschef Forvaltningsdirektor
tor anpassad grundskola
4.27 | Beslut om uppskjuten skolplikt 7 kap. 10 § SL Verksamhetschef Forvaltningsdirektor
. . Handliggare inom Chef for
4.28 | Beslut om senare upphorande av skolplikt 7 kap. 13 § SL Planeringsenheten Planeringsenheten
- . . Handliggare inom | Chef for
4.29 | Beslut om tidigare upphoérande av skolplikt | 7 kap. 14§ SL Planeringsenheten Planeringsenheten
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. . . Handliggare inom Chef for
4.30 | Beslut om ritt att slutféra skolgangen 7 kap. 15 § SL Planeringsenheten Planeringsenheten
Beslut om plats och erbjudande av placering Handlaggare inom | Chef for
451 1 fritidshem 14 kap- 3,10 §§ SL Planeringsenheten Planeringsenheten
Beslut om att barn far borja fullgbra
4.32 | skolplikten i anpassad grundskola vid sex ars | 7 kap. 11a § SL Verksamhetschef Forvaltningsdirektor
alder, utan att ha gatt ut forskoleklassen
Beslut om att barn som beviljats uppskjuten
4.33 skolplikt, far borja fullgora sko.l.phkten ! 7 kap. 11b § SL Verksamhetschef Forvaltningsdirektor
anpassad grundskola utan att forst ha gatt ut
torskoleklassen
9 kap. 15 § SL Beslut om att omplacera en elev till
. 10 kap. 30 § SL, Handldggare inom | Chef f6r en annan skolenhet mot
434 | Beslut om placering vid en skolenhet 10 kap. 31a § SI,, | Planeringsenheten | Planeringsenheten virdnadshavarens vilja fir dock
11 kap. 29 § SL inte delegeras.
435 Beslut om mottagande av elev fran annan 10 kap. 25, 27 §§ Handliggare inom | Chef f6r
] kommun i grundskolan SL Planeringsenheten Planeringsenheten
436 Beslut om mottagande av elev fran annan 11 kap. 25, 26 §§ Handliggare inom Chef for
’ kommun i anpassad grundskola SL Planeringsenheten Planeringsenheten
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Foérordning
(2020:115) om
. . utbildning pa
Bes.,h.Jt om plat's ?Ch .(?rb]ud'a nde av plac.ermg skolomradet och Handliggare inom Chef for
4.37 | 1 fritidshem utifran ritten till omsorg vid . . .
bete | hillsvike Ksamh annan pedagogisk Planeringsenheten Planeringsenheten
arbete 1 samhallsviktig verksamhet verksamhet vid
spridning av viss
smitta
. 7 kap. 2 § andra . . .+ ... | Chef for Utredning gors pa Planerings-
4.38 | Avslut av skolplikten stycket SI. Férvaltningsdirektor Planeringsenheten enheten i samrad med jurist
Avge yttrande till annan kommun inf6r 9 kap. 13 § SL, N . .
4.39 | deras mottagande av elev folkbokférd i 10 kap. 25 § SL, Il;llaidi?rglgariﬁn?rg glh if flonr Aheten
Orebro kommun 11 kap. 25 § SL ancringsenhiete anctingsenhicte
9 kap 15b § SL,
9 kap 21a § SL,
4.40 Beslut i enskilt drende om kostnadsfri 10 kap 32 § SL, Handldggare inom | Chef f6r
’ skolskjuts till elever i forskoleklass, 10 kap 40 § SL, Planeringsenheten Planeringsenheten

grundskolan, anpassad grundskola

11 kap 31 § SL,
11 kap 39 § SL
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5 | GDPR
Besluta om att ta ut en avgift (enligt taxa
51 Kommunfullmiktige faststillt) som ticker Artikel 12.5 a-b Forvaltninesdirekdr
' de administrativa kostnaderna eller vigra att | GDPR OTVATINGSAIrexto
tillmétesga begiran.
5.2 | Beslut gillande den registrerades ritt till Artikel 15 Férvaltninosdirektor
tillgang av personuppgifter. GDPR &
Béslut gal.l.ande den enskildes ratt till rattelse, Artikel 1618 ) . o
5.3 | bli bortglémd eller att behandlingen GDPR Forvaltningsdirektor
begrinsas.
Beslut gillande personuppgifts-ansvariges .
o . . Artikel 19 ) . o
5.4 | anmilningsskyldighet avseende rittelse eller GDPR Forvaltningsdirektor
radering.
Beslut gillande den enskildes ritt till Artikel 20 . . L
5.5 dataportabilitet. GDPR Forvaltningsdirektor
Beslut gillande den enskildes ritt att gora .
oo . Artikel 21 ) . o
5.6 | invindningar mot behandling av GDPR Forvaltningsdirektor
personuppgifter.
Beslut om en personuppgiftsincident ska Artikel 33 " . o
>7 anmilas eller ¢j till tillsynsmyndigheten. GDPR Férvaltningsdirektor
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Beslut om information gillande en .
e . . Artikel 34 ) . o

5.8 | personuppgiftsincident ska limnas till den GDPR Forvaltningsdirektor

registrerade eller ej.
59 Utfoéra en konsekvensbedémning avseende | Artikel 35 Férvaltninesdirektor

) dataskydd GDPR &

Besluta om tillsynsmyndigheten ska Artikel 36 . . o
5.10 samradas cller ¢j GDPR Forvaltningsdirektor

Beslut om det finns behov av att férlinga

tidsfristen en manad med ytterligare tva

mainader, med beaktande av hur

komplicerad begiran ir och antalet inkomna

begiranden samt ritt Artikel 12.3 ) . o
>11 att f6r Grundskolenimndens rikning GDPR Férvaltingsdirektor

underritta den registrerade om en sidan

forlingning. Underrittelse ska ske inom en

manad fran det att begiran mottagits och i

denna ska orsakerna till férseningen anges.

Beslut om att limna information f6r

Grundskolenimndens rikning till den

registrerade om orsaken till att atgiarder inte | Artikel 12.4 . . o
>12 vidtagits och om maijligheten att limna GDPR Forvaltningsdirektor

klagomal till en tillsynsmyndighet och begira

rittslig provning.
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513 Underteckna personuppgifts-bitridesavtal Forvaltningsdirektor,
' (PUB-avtal) Objektigare
Uppritta ett register 6ver behandling som .
- . . Artikel 30 ) . o
5.14 | utf6rts under den personuppgifts-ansvariges GDPR Forvaltningsdirektor
ansvar
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6 | Lokalfragor
e e Samordning ska ske med
Beslut om hyrespaverkande atgirder i redan R1kthr.1.]er"f(.)rl . . o Lokalforsorjnings-avdelningen,
6.1 B . . lokalf6rsotjning | Verksamhetschef Forvaltningsdirektor .
térhyrda lokaler upp till 20 prisbasbelopp. genom Lokalsamordnings-
(Ks 588/2022)
gruppen.
Beslut om hyrespaverkande atgirder i redan . .
6.2 | forhyrda lokaler upp till ett virde av max ett Lokalsamordnare Verksamhetschef Samrad ska alltid ske med

prisbasbelopp.

Lokalf6rsorjningsavdelningen.
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