Funktionsstodsnamnden

Datum: 2022-04-22
Tid: 9.00-11.20

Plats: Dabhlian, Ringgatan 32

Nirvarande ledamdéter
Georg Barsom (KD)
Frederick Axewill (S)
Pia Delin (L)

Elisabeth Hammar (S)
Kerstin Persson (S)
Katrin Edqvist (M)

Stig Westlén (M)
Anders Karlsson (L)
Bjarne Bickstrom (SD)

Tjanstgorande ersittare
Marie Georgson (S)

Allan Armaghan (S)
Ingvar Ernstson (C)

Sara Maxe (KD)

Berit Bekkhus (V)
Kerstin Ejdertoft (M)
Thomas Rasmusson (L)

Ovriga
Johanna Viberg
Frida Adolfsson
Rikard Lund
Amanda Appel
Solweig Olsson

Paragraf 42-55

ersitter Pia Rehnberg (S)

ersatter Marianne Thor (S)

ersitter Tina Fingal Swens (C)

ersitter Tania Cifuentes Valdés (S)
ersitter Christina Hermansson Plagon (V)
ersitter Florencia Lopez (M) {§ 42—49
ersitter Florencia Lopez (M) §§ 50-55

forvaltningschef
nimndsekreterare
verksamhetschef
utvecklingschef
personalforetridare §§ 48—54
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Frida Adolfsson, sekreterare

Digitalt justerat protokoll.

Georg Barsom (KD), ordférande

Pia Delin (L), justerare
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§ 42 Protokollsjusterare

Arendebeskrivning

Pia Delin (L), med Berit Bekkhus (V) som ersittare, utses att justera dagens
protokoll. Protokollet ska justeras inom tva veckor.

§ 43 Andring av drendelistan samt anmalan av évriga
fragor

Arendebeskrivning

Bjarne Béckstrom (SD) anmiler en Ovrig fraga till Funktionsstodsnimnden
gillande dsikter om daglig verksamhet fran ett brukarperspektiv. Fragan liggs
till drendelistan, § 45.

§ 44 Anmalan om jav

Arendebeskrivning
Ingen anmalan om jav.

§ 45 Svar pa ovrig fraga fran Bjarne Backstrom (SD)
gdllande asikter om daglig verksamhet fran ett
brukarperspektiv

Arendenummer: Nf 328/2022
Handlaggare: Johanna Viberg

Arendebeskrivning

Bjarne Béckstrom (SD) har anmalt en 6vrig fraga gillande ett klagomal fran en
anonym deltagare 1 daglig verksamhet med extern placering. I klagomalet
limnas bland annat synpunkter pa bemétandet fran arbetskonsulenterna pa
den dagliga verksamheten.

Bjarne Bickstrom (SD) patalar vikten av att inte glémma bort att det finns
potential och kreativitet som inte far nagot utlopp med nuvarande system dar
det finns en oro 6ver att bli av med LSS-insatsen om man skulle visa sig vara
tor valfungerande. Hur gér man fOr att ta vara pa energin och kreativiteten hos
hogfungerande?

Forvaltningschef Johanna Viberg besvarar fragan muntligt. Verksamheten
beklagar att bemoétandet uppfattas sa som det beskrivs 1 handlingen och
uppmanar deltagaren att kontakta ansvarig chef.
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Gillande hur férvaltningen tar tillvara energin och kreativiteten hos
hégfungerade svarar Johanna Viberg att utgangspunkten alltid dr individens
behov och forutsittningar. Utifran 6nskemal sa forsoker man anpassa och hitta
bista l6sningen for att fa en sysselsittningsplats som tar vara pa vad individen
vill och 6nskar. Varje deltagare har en egen planering f6r sin utveckling pa den
dagliga verksamheten.

Att ha en extern placering innebar att man har sin dagliga verksamhet inom
Orebro kommun men ir placerad pi externa foretag. Detta ir ett sitt for
deltagare att utvecklas och fa moijlighet att prova pa arbete under mer
arbetsliknande férhallanden. Deltagarna har alltid st6d av en handledare pa
arbetsplatsen och av en arbetskonsulent frin Daglig verksamhet.

Beslutsunderlag

Bjarne Bickstréms (SD) évriga friga, "Asikter om daglig verksamhet fran ett
brukarperspektiv", 2022-03-25

Forslag fill beslut
Forvaltningen for sociala insatsers forslag till Funktionsstédsndmnden:

- Fragan dr besvarad.

Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt Forvaltningen for sociala insatsers forslag.

§ 46 Svar pa dvrig fraga fran Pia Delin (L) om Idkarvard pa
gruppbostader

Arendenummer: Nf 248/2022
Handlaggare: Johanna Viberg

Arendebeskrivning

Pia Delin (L) anmilde vid nimndsammantridet den 18 februari 2022 en 6vrig
fraga gillande ldkarvard pa gruppbostiderna. Hur tillgodoses behov av likare
pa gruppbostidernar

Forvaltningschef Johanna Viberg besvarar fragan. Hilso- och sjukvardsenheten
(HSE) som finns pa Vard- och omsorgstorvaltningen, ansvarar for de insatser
som ges enligt Hilso- och sjukvardslagen upp till sjukskéterskeniva. Detta
ingdr i kommunens hilso- och sjukvirdsansvar. Aven samordning av
likarkontakter ingar i ansvaret. Region Orebro lin ansvarar for insatserna pa
likarniva.

HSE har under flera dr arbetat for att bygga ett vil fungerande samarbete med
primirvarden. Ronder halls nu kontinuerligt med alla vardcentraler som har
primirvardsansvaret for vara gruppbostider. Det har férekommit att det varit
svart att fa hembesok av likare men detta fungerar i huvudsak bra.
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Arendet bordlades vid sammantridet den 25 mars 2022.

Beslutsunderlag
Muntlig information

Forslag till beslut
Forvaltningen for sociala insatsers forslag till Funktionsstédsndmnden:

- Fragan ir besvarad.

Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt Forvaltningen for sociala insatsers forslag.

§ 47 Ekonomisk mdanadsrapport, mars 2022

Arendenummer: Nf 252/2022
Handlaggare: Amanda Appel

Arendebeskrivning

Foérvaltningen redovisar det ekonomiska utfallet efter mars manad.
Funktionsstodsnamnden redovisar fram till mars en negativ ekonomisk
avvikelse om 0,2 miljoner kronor mot periodiserad budget f6r perioden. Det ir
primart personalkostnaderna som avviker fran budget och bidrar till
underskottet. Delar av underskottet kompenseras av ett 6verskott inom bland
annat forvaltningsgemensamt. Funktionsstédsndmnden har under aret
kompenserats av staten f6r merkostnader i sjukfranvaro till £6ljd av covid-19
med 06,7 miljoner kronor vilket utan statsbidraget 6kat underskottet med
motsvarande belopp.

Beslutsunderlag
Ekonomisk manadsrapport, mars

Forslag fill beslut

Forvaltningen for sociala insatsers forslag till Funktionsstédsndmndent:
1. Informationen tas till protokollet.

2. Manadsrapporten overlimnas till Programniamnd social vilfard for
kinnedom.

Beslut

Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt Forvaltningen for sociala insatsers forslag.
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§ 48 Ekonomi i balans 2022

Arendenummer: Nf 90/2022
Handliggare: Asa Tiderman, Kristina Lundberg

Arendebeskrivning

I samband med beslut om Verksamhetsplan med budget 2022 gav nimnden
forvaltningen i uppdrag att uppna en ekonomi i balans under ar 2022. Under
aret aterrapporterar forvaltningen arbetet med att uppna en ekonomi i balans.

Vid dagens sammantride informerar verksamhetschef Asa Tiderman och HR-
strateg Kristina Lundberg om nytt arbetstidsmatt f6r nattpersonal som giller
sedan den 1 april 2022. Det nya arbetstidsmattet har kommit till genom en
overenskommelse mellan Kommunal och Sveriges kommuner och regioner
(SKR) pa nationell niva. Férandringen omfattar alla som arbetar stindig natt
och innebir att arbetstidsmattet sanks fran 36,20 timmar till 34,20 timmar per
vecka. Syftet med forindringen dr att 6ka mojligheten fOr alla att arbeta heltid.

Forvaltningen arbetar for att hitta 16sningar som ska ge sa sma
kostnadsokningar som mojligt. En del i arbetet dr att erbjuda medarbetare som
idag arbetar deltid att arbeta heltid. Férvaltningen har dven limnat en férfragan
till kommunledningen om kompensation.

Beslutsunderlag
Powerpointpresentation

Forslag till beslut
Forvaltningen for sociala insatsers forslag till Funktionsstédsndmnden:

1. Informationen tas till protokollet.

2. Forvaltningen ges fortsatt i uppdrag att arbeta med atgirder for att uppna en
ekonomi i balans.

Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt Forvaltningen for sociala insatsers forslag.

§ 49 Remiss - Prioriteringsordning for resor i servicetrafiken
- information

Arendenummer: Nf 838/2021
Handliggare: Asa Tiderman

Arendebeskrivning

Forvaltningen for sociala insatser har inbjudits att limna inspel till Orebro
kommuns svar pa remiss frin Region Orebro lin gillande prioriteringsordning
fér resor i servicetrafiken. Verksamhetschef Asa Tiderman informerar
nimnden om foérvaltningens inspel.
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Region Orebro lin fattade i november 2020 beslut om en prioriteringsordning
1 servicetrafiken. Prioriteringsordningen har métts av kritik, framfor allt
gillande punkten avseende resor till daglig verksamhet. Prioriteringsordningen
ir nu ute pa remiss, dir Orebro kommun ir en remissinstans.

Foérvaltningen limnar bland annat synpunkten att fardtjanstresor till och fran
daglig verksamhet bor slis samman med fardtjanstresor till och fran arbeten.

Beslutsunderlag

Forvaltningens svar pa remiss, 2022-03-23
Beslut om prioritering av resor inom den sirskilda kollektivtrafiken, 2020-11-
13

Forslag fill beslut

Forvaltningen for sociala insatsers forslag till Funktionsstédsndmnden:

- Informationen tas till protokollet.

Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt Forvaltningen for sociala insatsers forslag.

§ 50 Exempel fran verksamheten

Arendenummer: Nf 91,/2021
Handldggare: Maria Reuterhill

Arendebeskrivning

Avdelningschef f6r Daglig verksamhet Maria Reuterhill informerar om
verksamhetens deltagande i digitaliseringsprojektet Discover by Orebro.

En del i projektet dr att medarbetare fatt besoka Discover labs, som ar en
labbverksamhet dir medarbetaren fér testa och utveckla sig 1 digitala verktyg
och arbetssitt. Den andra delen dr Trainstation, som ir en 6ppen motesplats
for digitalt skapande som riktar sig till ungdomar. En férmiddag 1 veckan
besoker 10—15 servicemottagare Trainstation, dir de far stéd 1 att uppticka och
prova nytt. Bland annat kan deltagarna designa egna klader, lara sig
programmera och bygga egna spel och hemsidor.

Beslutsunderlag
Powerpointpresentation

Forslag till beslut
Forvaltningen for sociala insatsers forslag till Funktionsstédsndmnden:

- Informationen tas till protokollet.
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Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt Forvaltningen f6r sociala insatsers forslag.

§ 51 Ordforandens information

Arendebeskrivning
Ingen sirskild information ges vid dagens sammantride.

Beslutsunderlag
Muntlig information

Forslag fill beslut
Ordforandens forslag till Funktionsstddsnamnden:

- Informationen tas till protokollet.

Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt ordférandens forslag.

§ 52 Forvaltningens information

Arendebeskrivning

Forvaltningschef Johanna Viberg informerar om att organisationen ar trott
efter tva ar av pandemi. Forvaltningsledningen har f6rt dialog med fackliga
representanter i samverkansgruppen om laget.

Forvaltningschefen och Gvriga forvaltningsledningar inom Social vilfard
arbetade under langfredagen med att sikra upp och rigga om insatser i sodra

Orebro med anledning av den demonstration som skulle hallas i Sveaparken.

Beslutsunderlag
Muntlig information

Forslag till beslut

Forvaltningen for sociala insatsers forslag till Funktionsstédsndmnden:
- Informationen tas till protokollet.

Beslut

Funktionsstédsnimnden beslutar:

- Enligt Forvaltningen for sociala insatsers fOrslag.
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§ 53 Anmalan av delegationsbeslut
Arendenummer: Nf 117/2022

Arendebeskrivning

Forvaltningen redovisar beslut som tagits med stod av delegation under
perioden 1-31 mars 2022.

Beslutsunderlag

Sammanstillning 6ver delegationsbeslut, mars 2022
Attestkomplettering, mars 2022 (Nf 802/2021)

Forslag till beslut
Forvaltningen for sociala insatsers forslag till Funktionsstédsndmndent:

- Anmilan av delegationsbeslut liggs till handlingarna.
Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt Forvaltningen for sociala insatsers forslag.

§ 54 Anmalan av handlingar

Arendebeskrivning

Forvaltningen anmailer handlingar som bedoémts relevanta fo6r nimnden att fa
kinnedom om.

Beslutsunderlag
Samverkansprotokoll, justerat, 2022-03-17 (Nf 52/2022)

Forslag till beslut
Forvaltningen for sociala insatsers forslag till Funktionsstédsndmnden:

- Anmalan liggs till handlingarna.
Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt Forvaltningen for sociala insatsers forslag.
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§ 55 Beslut fran IVO i tillsynsdrende, Omrade 6 -
sekretessarende

Arendenummer: Nf 216,/2020
Handldggare: Rikard Lund, Johanna Viberg

Arendebeskrivning

Verksamhetschef Rikard Lund informerar nimnden om Inspektionen f6r vard
och omsorgs (IVO) beslut 1 tillsynsirende i omrade 6. Forvaltningschef
Johanna Viberg informerar om processen for information och kommunikation
gillande avvikelser.

Beslutsunderlag

Beslut, 2022-01-20
Powerpointpresentation

Forslag fill beslut
Forvaltningen for sociala insatsers forslag till Funktionsstédsndmnden:

- Informationen tas till protokollet.

Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt Forvaltningen for sociala insatsers forslag.
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