Enheten for uppfoljning Till utforare LOV, LOU 4 JUNI 2024

Nyhetsbrev fran
OREBRO KOMMUN.

Detta nyhetsbrev vénder sig till utférare av
omvérdnad och service, boende, daglig
verksamhet och mattjanst.

HSL utbildning for chefer

Nya tillfdllen planeras till hdsten sd hall utkik efter mer
information som skickas till er via mejl. Utbildningen
vinder sig till nya chefer inom Vard och Omsorg samt
Funktionsstod.

Riktlinje for bemanningsstrategi och hemvarden
Socialférvaltningen har tagit fram ett férslag pa ny
riktlinje f6r bemanning som ska fungera som ett ramverk
for arbetet med bemanning och schemaplanering i den
interna organisationen. Mailet dr att schemaldggningen
ska bidra till en budget i balans, bra arbetsmiljé och méta
forindrade behov hos individer.

Forslaget innebir bland annat en justering av
nattarbetstid inom hemvirden for att minska den
overkapacitet som idag finns under vissa delar av
arbetsdagen. Det hir forslaget kan komma att paverka
tidsintervallet f6r ndr interna och privata
omvardnadsutférare ska utfora sitt uppdrag. Utredning
kring vilka konsekvenser riktlinjen far £6r LOV-avtal och
ersittningsmodell pigar. Mer information kommer ges
till berorda utforare efter sommaren.

Upphandling nytt verksamhetssystem inom social
vdlfard, Vard och omsorg samt Funktionsstéd

Ett arbete f6r att kartldgga fOrutsittningarna har
pabérjats inom de olika omridena. Konfigureringen, det
vill sidga instillning och justering av systemet fOr att passa
vira arbetssitt, dr ocksd iging. F6r migreringen, vilket
innebir flytt av data fran Treserva till Lifecare, skapas
just nu en bild av hur processen kan genomféras. Detta
kommer att vara tidskrdvande dd det 4r ett stort pussel
att lagga fOr att forstd beroenden, utmaningar och
méjligheter. Superanvindare kommer att utbildas av

leverantéren infor test och breddutbildning. En dversyn
péagar for att hitta det bista sittet att genomfora
utbildningarna. Tidsplanen f6r breddutbildning ligger
runt arsskiftet 2024/2025. Mer information om
utbildningarna kommer efter sommaren till utférare som
idag anvinder Treserva.

Varmebolja

Infér sommarens varma dagar ir det viktigt att ni tar del
av den information och riktlinje som redan finns inom
omradet via hemsidan. Dir finns dven sedan mars ett
nytt dokument till personal om vitska. Verksamheter
som utfor socialtjanst och hilso- och sjukvard har ett
ansvar att ge stdd och hjilp vid virmebdlja for att
undvika ohilsa.

Hostens dialog- och informationstraffar

N1 hittar datum for hostens traffar via hemsidan.

Verksamhetsévergang BMSS

Frin 1 oktober tilltrader Frosunda som utforare av
driften f6r gruppbostad LSS, Landbotorpsallén 3.

Sommaraktiviteter

Vi tipsar igen om Hunkissommar och

Sommaraktiviteter for seniorer. All information finns via
dessa lankar till hemsidan.

Enheten f6r Uppf6ljning tackar f6r bra samarbete
under varen och 6nskar er alla en Glad sommar!

Ni nér oss som vanligt under sommaren via mejl till
egetval(@orebro.se eller telefon via Servicecenter 019-
2110 00, be att fa tala med avtalscontroller pd Enheten
t6r upptoljning.
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