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1 Forslag till beslut

Kultur- och fritidsférvaltningens forslag till Kulturndmnden
1. Kulturndmnden faststiller delarsrapport med prognos 1 f6r 2022.

2. Delarsrapporten dverlimnas till programnimnd Sambhillsbyggnad f6r vidare
hantering.
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2 Forvaltningschefens bedomning och
analys

2.1 Forvaltningschefens analys av verksamhetens prognos

Kulturnimnden ansvarar f6r att utveckla, samordna och ansvara f6r kommunens
kulturpolitik genom att skapa férutsittningar pa den fria tiden for savil den enskilda
invanaren som grupper med olika intressen och livsménster. De viktigaste
6vergripande tjdnsterna dr att moéjliggéra kunskapstérmedling och fri asiktsbildning,
skapa mojligheter att uppleva och utéva kulturaktiviteter samt erbjuda st6d till
civilsamhillet. Det 4r en styrka f6r Orebro kommun och dess invénare att alla har
méjlighet att vara med och fa ta del av det breda och varierade utbudet av tjinster.
Orebro kommun ska vara en attraktiv stad att bo och leva i.

Arets forsta kvartal har priglats av omstindigheter som paverkat samhillet p olika
sitt. For nimndens verksamheter inleddes dret med olika atgirder kopplat till Covid-
19. Drygt en ménad senare, i borjan av februari, kunde avvecklingen av nimnda
atgirder inledas och dir merparten avvecklades direkt. Ndgra veckor senare inleddes
en invasion av Ukraina vilket 1 foérlingningen innebar konsekvenser f6r Sverige och
dven for Orebro kommun. Sedan slutet av mars manad 4r forvaltningens
krisledningsorganisation dterigen aktiverad i syfte att skapa mojlighet att snabbt
hantera situationer som uppstar utifran det sikerhetspolitiska ldget. Samtidigt
bibehiller férvaltningen en beredskap fér eventuella nya vagor av smittspridning
kopplat till Covid-19.

Trots att inledningen av dret till stor del varit priglat av omvirldsfaktorer som
verksamheterna sjilva inte rader 6ver har férvaltningens grunduppdrag dnda i hég
grad kunnat fullgéras. Av de uppdrag och dtaganden som dterfinns i verksamhetsplan
med budget £f6r 2022 har endast en mindre del paverkas negativt. Behovet att uppleva
och delta i kultur- och fritidsaktiviteter kvarstir och det 4r méjligen dnnu viktigare att
det finns andra saker att fokusera pa i tider av kris.

I prognoserna i delar 1 finns en osikerhet framit vad giller de snabbt 6kade priserna i
sambhillet pa vissa varor/produkter, delvis som en f6ljd av coronapandemin, dels som
foljd av det nuvarande siakerhetspolitiska liget 1 omvirlden. I verksamheternas
prognoser har det tagits en viss h6jd f6r dessa kostnadsokningar och 1 kapitel 3 gors
en analys av hur dessa omvirldsfaktorer paverkar nimndens verksamheter.

Nuvarande prognos bygger dven pa antagandet om att coronapandemin inte kommer
péaverka verksamheterna i samma man innevarande dr som det gjort under de tva
senaste aren utifran beslutet om att Covid-19 inte lingre ska klassas som en
allminfarlig- och samhillsfatlig sjukdom.

Kulturnimnden har en samlad budgetram inklusive beslutade budgetférindringar pa
184 074 tkr. I samband med delarsbokslutet har 60 556 tkr férbrukats, vilket
motsvarar 32,9% och ligger ndgot ldgre dn periodens riktvirde (33,3%). Nimndens
verksamheter visar en prognos om ett 6verskott pa 87 tkr. Overskottet hirleds till
ledning inom bibliotek/kulturskola och till allmankultur dir det inom bagge
verksamheter ses ett Gverskott kopplat till personal beroende p4 tillfilliga
personalvakanser. Planeringsreserven som uppgar till 72 tkr vintas i nuliget inte
torbrukas och forvintas dirmed generera ett Gverskott med motsvarande.
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2.2 Handelser av vasentlig betydelse

For nimndens verksamheter har inledningen av aret fortsatt priglats av
omstillning som paverkat samhillet pa olika sitt. Krisarbetet under perioden
har medfort att mycket arbete fatt omprioriterats i bade tid och resurser.
Verksamheterna har fortsatt tvingats till omstéllningar men har trots det i
hég utstrickning kunnat fullgbra sitt grunduppdrag. Lopande riskanalyser har
gjorts i verksamheterna samt férvaltningsévergripande kontinuitetsplanering,

Den nya nimndorganisationen som trider i kraft 2023 innebir nya
forutsittningar f6r Kultur- och fritidsforvaltningen. Ett internt arbete inom
férvaltningen pagar for att skapa forutsittningar for ett indamadlsenligt stéd
till den nya Kultur- och fritidsnimnden och dess ansvarsomraden.

En fortsatt viktig fraga ir vikten av samverkan for trygghet dir det finns
stora utmaningar att skapa vil fungerande stadsdelar som inte begrinsar
mo&jligheten till en stimulerande fritid, vilket 1 sig bidrar till en battre
folkhilsa. Hir fyller ocksé alla aktérer inom fritidsomradet en viktig roll som
bidrar till 6kad trygghet genom alla de aktiviteter och vuxenndrvaro som det
skapar 1 ndromradet.

Projektet med att skapa férutsittningar £f6r att barn och unga att uppleva
olika uttryck f6r kunskap och bildning, oavsett var de bor, pagir. Genom
politiska prioriteringar med resursforstirkning for en barnkultursamordnare
skapas forutsittningar for det systematiskt arbete med att tillgingliggdra
barnkultur i skolan. I projektet samarbetar Kultur- och fritidsférvaltningen
med forvaltningen férskola och skola. I systematiken ingar bland annat
fortbildning f6r pedagoger. Planering pagar tor en fortbildningsdag for
pedagoger dir fokus dr ” vad dr konst och hur kan den kopplas till skolans
styrdokument?’

I och med den vixande staden har arbetet med 1%-uppdragen inom konsten
Okat. For att skapa utrymme f6r delfinansiering till ytterligare en
konstintendent gjordes en prioritering av nimnden infor 2022. Ett
rekryteringsarbete har genomforts under viren och den nya intendenten
pabdtjar sitt uppdrag 1 juli.

Sedan nio manader tillbaka finns nimndens verksamheter i Kulturkvarter.
Den forsta tiden 1 dom nya lokalerna priglades till stora delar av
omstillningar kopplat till pandemin, men sedan restriktionerna slippte i
bétjan av februari har verksamheterna kunnat blommat ut. Genom att géra
det litt att bide utéva och uppleva kultur i alla dess former virnar
verksamheterna om demokratiska perspektiv och allas lika virde.
Kulturkvarteret ska vara en inkluderande métesplats £6r alla, med sirskilt
fokus pa barn och unga. I projektet Gropen” har samtliga féreskoleklasser i
kommunen bjudits in, och genom projektet har 1600 barn besckt
Kulturkvarteret.
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e Foreningen SceniT Kulturhuset beviljades utokat bidrag med 350 tkr/4r for
att 6ka 6ppethdllandet och stirka kvalitén pa den teckensprakiga
fritidsgarden “Fritte”. Fritidsgarden har genom det 6kat 6ppet hillandet frin
tva till tre kvillar i veckan samt att den samordnartjinst som ansvarar for
verksamheten kunnat utdkats till heltid. Det har bidragit till en mer tillginglig
fritidsverksamhet pa stabilare grunder f6r den teckensprakiga malgruppen.

e Lovverksamheten har tidigare till stor del byggt pa statliga medel. Besked om
tilldelning har kommit med kort framférhéllning vilket gjort det svart for
savil interna som externa samarbetspartners att planera och fd sa god effekt
som méjligt. Genom en resursfdrstirkning pd totalt 600 tkr (varav 300 tkr
fran Fritidsnimnden) har skapats forutsittningar att arbeta langsiktigt och fér
en grund som sedan kan ut6kas med externa medel. Det har forbittrat
moijligheten, inte minst med externa aktdrer, att exempelvis rekrytera
personal och for att skapa en bra lovverksamhet.

e Arbetet med bidragséversynen har fortsatt. En ny bidragsmodell har arbetats
fram med f6rslag till bidragsgivning till olika typer av kulturverksamheter
samt till studieférbund. Det finns dven tydligare kopplingar mellan
bidragsgivningen och styrdokument och program inom Orebro kommun.
Nista steg 1 processen ir nu att Kulturnimndens ska godkidnna
férvaltningens forslag till remissforslag samt att remissen efter det skickas ut
pa remiss.

o Det kulturpolitiska programmet ska enligt tidigare beslut revideras under
2022. P4 grund av coronapandemin har arbetet med att uppna maélen i
programmet inte varit méjligt. Kulturnimnden har dirfor beslutet om ett
férslag om att nuvarande program ska gilla till och med senast juni 2024
samt att revideringen av nuvarande program ska paborjas under 2023.
Arendet ska vidare till Kommunfullmiktige for beslut.

e I Motesplats Vist pagir arbetet enligt plan ddr olika grupper arbetar utifran
behovsinventering for olika malgrupper. Trainstations mobila verksamhet
fortsitter arbetet med att tillgdngligojort verksamheten runt om i kommunen.

e Arbetet med att ta fram en &vergripande konstpolicy fér Orebro kommun
har fortsatt. Konstpolicyn som syftar till att formulera ett virdegrundsbaserat
férhallningssitt och principer for vigledning i arbetet med konst i
kommunkoncernen har varit ute pa remiss till samtliga kommunala nimnder,
styrelser och bolag. Efter att varit uppe 1 Kulturnimnden ska drendet nu
vidare till Kommunfullmiktige f6r beslut.

e Inom idtagandet med att skapa férutsittningar for alla invanare att pa lika
villkor kunna ta del av kultur samt att utdva kultur oavsett socioekonomisk
bakgrund har férvaltningen under férsta kvartalet arbeta vidare med bland
annat tva 6vergripande projekt inom delningsekonomi samt kostnadsfri
utlaning for alla.
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Det ena handlar om att méjliggdra utlining av digital utrustning som bland
annat syftar till att borja méta upp det behov av att lina digital utrustning f6r
de som inte har de ekonomiska férutsittningar for att skaffa den sjilv. Det
medverkar till digitalt innanférskap och gor kulturen mer tillginglig utifran
ett digitalt perspektiv, oavsett var i kommunen man bor eller vilka tekniska
férutsdttningar man har. Under kvartal tva kommer projektet ga in i nésta fas
med att testa utlining i skarpt ldge.

Det andra projektet handlar om den fortsatta utvecklingen av arbetet med
fritidsbanken. Arbetet dr en viktig del for att ta bort ekonomiska hinder f6r
att 6ka moijligheten till deltagande pa lika villkor savil som att bidra till
klimatnytta och cirkuldr eckonomi. Uppdraget har en positiv utveckling
utifran utliningsgraden men en utmaning i och med att hitta en permanent
finansiering av projektet som ar en resurs for hela kommunkoncernens
verksambheter.

2.3 Forvantad utveckling

En god hilsa dr bade en minsklig rittighet och en viktig drivkraft f6r social och
ekonomisk utveckling. Hilsan paverkas av olika livsvillkor, livsmiljéer och
levnadsvanor. I Orebro kommun finns det idag omraden som kinnetecknas av stora
utmaningar nir det giller exempelvis lagt valdeltagande, hog arbetsléshet och lig
utbildningsniva. Detta i sin tur bidrar till 6kade klyftor, utanférskap och stérre glapp i
folkhilsan. Den psykiska ohilsan 6kar och kvinnor, unga samt personer med lag
inkomst uppger oftare psykiska besvir dn andra. Prioriterat dr dirfor att skillnaderna i
livsvillkor och férutsittningar mellan kén, socioekonomisk stillning,
funktionsnedsittning och geografiska skillnader ska minska

Den nya nimndorganisationen som trider i kraft 2023 innebir nya forutsittningar for
Kultur- och fritidsférvaltningen. Ett internt arbete pagar fOr att skapa forutsdttningar
for ett dndamdlsenligt stod till den nya Kultur- och fritidsnimnden och dess
ansvarsomraden. Det dr en férutsdttning for att inom de ekonomiska ramarna
utveckla verksamheten och de tjinster som skapar virde till kommuninvanarna.
Bristen pa ekonomisk upprikning samt arliga effektiviseringskrav kopplat till de
demografiska férindringarna ir en fortsatt stor utmaning som paverkat moéjligheten
att nd resultatet att skapa livsmiljber f6r god livskvalitet.

Pandemin och det nu sikerhetspolitiska liget har pa flera sitt fordndrat
férutsdttningarna i vért sambhille, det giller f6r savil organisationer, arbetsplatser m.fl.
likvil som f6r enskilda personer. Det sitter spar i vir vardag och vdra méjligheter att
’leva som vanligt”. En del i detta sammanhang ir givetvis dndrade villkor f6r
civilsamhillet, hur manniskors vanor gentemot kulturutbud férindras och
tordndringar som sker f6r kulturskapare. Behovet att uppleva och delta i kultur- och
fritidsaktiviteter kvarstir och det dr mojligen dnnu viktigare att det finns andra saker
att fokusera pé i tider av kris. Genom en helhetssyn kan nimnden gora strategiska
vigval vid férindringar utifran befintliga resurser i syfte att kunna tillmétesga
kommuninvanarnas behov pa ett hillbart sitt.

Trots detta har forvaltningens grunduppdrag dnda i hog grad kunnat fullgéras. Av de
uppdrag och dtaganden som aterfinns 1 verksamhetsplan med budget f6r 2022 har
samtliga, férutom néigot enstaka dtagande paborjats. Forvaltningen vill dock signalera
for risken att leveransen av dtaganden kan komma att paverkas utifran
omvirldsfaktorer som vi inte sjilva kan paverka. En status f6r samtliga dtaganden
fran Kulturndmnden dterfinns som bilaga 4.2 i denna deldrsrapport.
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Aven om arbetet ute i vira verksamheter I6per pd kommer signaler att den
lingdragna pandemin och konsekvenser utifrin det sdkerhetspolitiska liget har
péaverkat personalen. Férvaltningens ledningsgrupp bevakar frigan och har i de fall
behov finns dven tagit stdd 1 arbetet av kommunens interna HR-avdelning samt
foretagshilsovarden.
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3 Delarsresultat och prognos 1 for ar 2022

Delarsresultat och prognos - ekonomi
Kulturnimnden har en samlad budgetram inklusive beslutade budgetférindringar pa
184 074 tkr. I samband med deldrsbokslutet har 60 556 tkr forbrukats, vilket

motsvarar 32,9% och ligger nagot ligre dn periodens riktvirde (33,3%).

Nimndens budgetramar har férindrats sedan Verksamhetsplan med budget

faststilldes till £6ljd av férdelning av tilliggsanslag frin Programnimnden

Samhillsbyggnad samt andra om budgeteringar inom nimnden.
Budgetforindringarna presenteras nedan

Kolumn 7 2 3 4 5 6 7
Budget Lén 3 Orﬁnfﬁﬁrdeln. Ind‘exupprﬁk Lﬁnﬂekomp Hyreskomp Budget
220101 < 2022 bibliotek/ | ning Sam |9 man Sam Sam 220430
man kulturskola| 118/2022 | 118/2022 | 118/2022

Nimnd 825 825
Planeringsreserv 72 72
Forvaltningsledning 3724 5 55 3784
Stéd- och utveckling 2217 20 2237
Fritid Ungdom 74 413 163 375 486 75 437
Bibliotek /Kulturskola 70 187 368 50 70 605
Ledning 10 906 51 -1 786 9171
Bibliotek 29 963 131 1786 50 31 930
Kulturskola 29 317 186 29 503
Allminkultur 29 328 50 9 29 387
Allmankultur 16 081 15 16 096
Konsthallen 4 487 17 4 504
Bio Roxy 1782 8 9 1799
Open Art 6979 10 6 989
Oférdelat 606 -606 1727 1727
Summa 181 372 375 1727 600| 184 074

1. Kulturnimndens budgetramar per 2022-01-01.

2. Fordelning av 16ne6versyn 2021 med 606 tkr £6r 3 manader 2022.

3. Omf6rdelning av personal som tidigare legat under bibliotek/kulturskola
ledning som nu flyttats ut till biblioteket organisatoriskt.

4. Indexkompensationer om 375 tkr gillande avtal for Tysslinge, Tegelbruket,
KFUM kollo och Tridet.

5. Kompensation gillande 16ne6versyn 2022 med 1 727 tkr £6r 9 manader.
Kompensationen foérdelas ut till respektive verksamhet efter att en analys av
lénedkningarna genomforts.
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6. Hyreskompensation om 600 tkr fér indexupprikningar och
schablonforindringar i enlighet med Orebro kommuns internhyresmodell.

7. Kulturnimndens budgetramar per 2022-04-30.

Deldrsresultat och prognos — prognos

Uppfoljning januari | Budget |Prognos,

- april 2022 2022 | "o
Nimnd 825 -100
Planeringsreserv 72 72
Forvaltningsledning 3784 0
Stéd - och utvecklingsenheten 2237 0
Fritid ungdom 75 436 0
Bibliotek /Kulturskola 70 605 74
Ledning 9171 142
Bibliotek 31931 0
Kulturskola 29 503 -68
Allminkultur 29 388 40
Allminkultur 16 096 40
Konsthallen 4 504 0
Bio Roxy 1799 0
Open Art 6989 0
Ofordelat 1727 0
Summa 184 074 87

Per deldr 1 visar nimndens verksamheter en prognos om ett 6verskott pd 87 tkr.
Opverskottet hirleds till ledning inom bibliotek /kulturskola och till allminkultur dir
det inom bégge verksamheter ses ett 6verskott kopplat till personal beroende pa
tillfilliga personalvakanser. Planeringsreserven som uppgir till 72 tkr vintas i nuldget
inte férbrukas och forvintas dirmed generera ett 6verskott med motsvarande.

For ndimnden som helhet ses det f6r prognosen en osikerhet framat vad giller de
snabbt 6kade priserna i samhillet pa vissa varor/produkter, dels som en f6ljd av
coronapandemin, men dels dven som f6ljd av det nuvarande sikerhetspolitiska ldget 1
omvirlden. De produktkategorier som f6r nimnden 4r mest kinsliga i och med detta
ar livsmedel, férbrukningsmaterial, transporter/transporttjanster, byggmaterial och
IT-komponenter. I verksamheternas prognoser har det tagits en viss héjd £6r
kostnadsokningar inom dessa produktkategorier dven om det genererar en
osikerhetstaktor dd utvecklingen framdver ér osiker.

Nuvarande prognos bygger dven pa antagandet om att coronapandemin inte kommer
péaverka verksamheterna i samma mdn i 4r som det gjort under de tvd senaste aren
utifran beslutet om att Covid-19 inte lingre ska klassas som en folkhilsofarlig
sjukdom.
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Fritid Ungdom

Visar ett prognosticerat resultat i linje med budget. Inom verksamheten ses f6r
heldret 6kade kostnader £6r livsmedel och férbrukningsmaterial beroende pa de
snabbt 6kade kostnaderna i samhillet i stort med den inflation som for nédrvarande
rader. Ddremot ses dven minskade kostnader f6r personal under dret vilket férklaras
av tjanstebyten/pensionsavgangar som medfér delvisa vakanser innan tjinsterna
aterinsatts. P4 helheten prognosticeras dessa avvikelser ta ut varandra och att
verksamheten didrmed ska uppnd ett resultat i balans med budget vid arets slut.

Bibliotek/Kulturskolan

Visar ett samlat prognosticerat 6verskott pa 74 tkr. Inom verksamheterna ses vissa
dkade kostnader kopplat till den fér nirvarande hoga inflationen. Okade kostnader
ses dven for personalens digitala arbetsplats dar flertalet lirare bytt till PC som
huvudsaklig plattform i stillet f6r Ipad som anvindes tidigare 1 hégre utstrickning. Pa
totalen prognosticeras dndéd de 6kade kostnaderna att f6rbli mindre 4n de minskade
kostnaderna kopplade till personal, dels f6r tjdnstebyten dir det uppstér tillfilliga
vakanser innan tjdnsterna aterinsitts, och dels for sjukloneersittning fran staten dér
verksamheten inte alltid behéver sitta in vikarier vid sjukfranvaro, vilket bidrar till

hégre ersittningsintidkter dn de faktiska kostnadsékningarna som sjukfranvaro ibland
kan leda till.

Allmankultur

Verksamheterna inom Allménkultur visar ett samlat prognosticerat 6verskott om 40
tkr. Aven inom Allminkultur ses kostnadsékningar som prognosticeras paverka
resultatet for aret. Framforallt ses 6kade transport- och byggnationskostnader kopplat
till utstillningar som en riskfaktor f6r prognosen framit. En stor andel av dessa
tjanster nyttjas under sommarhalvaret varav utvecklingen de kommande manaderna
blir avgérande f6r hur stor inverkan detta far. I prognosen har det tagits en viss hojd
tor kostnadsokningar inom dessa kostnadsposter. Inom Allminkultur ses dven en
avvikelse kopplat till personal dir en tjdnst under del av aret kommer att vara vakant
innan tjinsten aterbemannas, vilket dirmed genererar en positiv avvikelse.

Forvaltningsledning
Prognosticerar for heléret ett resultat i linje med budget.

St6d- och utvecklingsenheten
Enheten prognosticerar for helaret ett resultat i linje med budget.

Nimndens egen verksamhet

Nimnden prognosticeras generera ett underskott om -100 tkr fér heldret. Prognosen
bygger pd framrikning av arvodena f6r helaret utifran utfallet fOr arets forsta méanader
samt foéregaende ar.
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Investeringar

Nimnden har ett investeringsutrymme pa 13 694 tkr, varav 8 456 tkr dr Gverfort frin
ar 2021. Prognosen for investeringarna under helaret ér att 6 531 tkr férvintas
torbrukas, medan prognosen for firdiga investeringar férvintas uppga till 12 684 tkr.
Foljande investeringsobjekt finns inom nimnden: (se avsnitt 3.4 {61 tabell).

¢ Konstutsmyckning (11 481 tkr): Konsthallen ansvarar f6r genomférandet av

kommunens 1%-konstinvesteringar. Av tilldelad investeringsram beriknas
5 500 tkr forbrukas under aret.

e Konstinvestering Lilla A-promenaden (541 tkr): Tilldelad investeringsram
beridknas nyttjas under 2022.

e Aventyrshall Tegelbruket (172 tkr): Tilldelade budgetmedel férvintas inte
férbrukas under dret utifran att nyttjandet av investeringsmedlen kriver
planering och férhandling tillsammans med féreningen vilket bedéms kunna
paborjas under dret, men inte slutféras rent investeringsmassigt.

e Inventariepott Kulturnimnden (1 500 tkr): Ett budgetutrymme f6r mindre
inventarier till samtliga verksamheter. Tilldelad budgetram férvintas
torbrukas med 490 tkr under 2022.

Effektivisering

Nimnden har infor dret inte tilldelats ndgot riktat effektiviseringsuppdrag utifran
OSB 2022 eller frin Programnimnd samhillsbyggnad. Diremot har det gjorts egna
politiska prioriteringar om 350 tkr, samt att nimnden behévt ta hojd f6r
effekthemtagning digitalisering om 114 tkr. For att hantera detta har f6ljande
effektiviseringar beslutats i Verksamhetsplan med budget 2022.

Forvaltningsledning, tkr 34
Procentuell férdelning av prioriteringar och effektiviseringar 1 9
Minskad budget i och med minskade kostnader kring utdelningen av P 25
Kulturpriset till Hjalmar Bergmans minne

Stod och utveckling, tkr 5
Procentuell férdelning av prioriteringar och effektiviseringar | 3 | 5
Fritid ungdom, tkr 184
Procentuell férdelning av prioriteringar och effektiviseringar | 4 | 184
Bibliotek /Kulturskola, tkr 171
Procentuell f6rdelning av prioriteringar och effektiviseringar | 5 | 171
Allminkultur, tkr 70
Procentuell férdelning av prioriteringar och effektiviseringar | 6 | 70
Summa, tkr 464

Samtliga effektiviseringar har genomférts och férvintas ge 6nskat resultat.
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3.1 Enheternas deldarsresultat och prognos

Enhet Delar1 Delar1 Forindr Bokslut Budget Prognos1 Avvikelse
Belopp i tkr 2021 2022 % 2021 2022 2022 Bu-Pro
Nimnd -275 -325 18% -804 -825 -925 -100
Planeringsreserv -5 -72 72
Forvaltningsledning -922 -867 -6%  -2590  -3784 -3783 0
Stéd- och utvecklingsenheten -669 -701 5%  -2002  -2237 -2 237 0
Fritid Ungdom -22 854 -23 592 3% -73125 -75436 -75 436 0
Bibliotek/Kulturskola -29 148 -25329 -13% =77 687 -70 605 -70 531 74
varav Ledning -3770 -3 006 -20% 9767 9171 -9 029 142
varav Bibliotek -12365  -10795 -13%  -35808  -31 931 -31 931 0
varav Kulturskola -13014  -11 528 -11%  -32112)  -29 503 -29 571 -68
Allmankulturverksamheten -9077  -9679 7% -28 384 -29 388 -29 347 40
varay Allméanknltur -4281  -5522 29% -15917  -16 096 -16 056 40
varay Konsthallen -1225  -1260 3%  -6080  -4504 -4 504 0
varay Bio Roxy -433 -444 2%  -1736  -1799 -1799 0
varay Open Art 1117 2452 120%| -4 651 -6 989 -6 989 0
varay Hjalmarbergmanteatern -2 020 -100%

Oférdelat -689 -64 -91% -1727 -1727 0
Nettokostnad -63 635 -60 556 -5% -184 597 -184 074  -183 986 87

De stora avvikelserna mellan deldr 1 2021 och 2022 forklaras av:

e Bibliotek/Kulturskola: Avvikelsen mellan dren beror till storsta del pa flytt av
budget/kostnader till Kulturkvarteret, samt att det gjorts omfordelningar
mellan Ledning och Biblioteket.

e Allminkultur: Avvikelsen beror frimst pa att en storre andel av bidragen
betalats ut for perioden 2022 i jimforelse med 2021.

e OpenArt: Skillnaden mellan aren forklaras av att 2022 ir ett utstillningsir
som genererar Okade kostnader i jimforelse med ett mellanar da inte
utstillningen arrangeras.

e Hjalmarbergmanteatern: Hjalmarbergmanteatern flyttade organisatoriskt
under 2021 till Kulturkvarteret under Kommunstyrelseférvaltningen varav
det inte lingre finns ndgot utfall inom Kulturnimnden.
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3.2 Intakis- och kostnadsutveckling

Bruttoredovisning Delir 1 Delar1 Forindr Bokslut Budget Prognos1 Avvikelse
Belopp 1 tkr 2021 2022 % 2021 2022 2022 Bu-Pro

Intikter 10 253 13 120 28% 30432 42672 45 403 2731
Summa intikter 10 253 13 120 28% 30432 42672 45 403 2731
Inkép, kapitalkostnader samt bidrag -16 563 -13 964 -16% -43 931 -44 932 -45 173 241
Personalkostnader -38 637 -42 030 9% -108992 -116943  -117192 -250
Lokalhyror -12 578 -9929 -21% -35486  -26 468 -26 581 -113
Fastighet-, underhéll- och entreprenadkostnad -3 661 -4 062 11% -14 947 -14 844 -15192 -348
Ovriga kostnader -2 449 -3 692 51% -11 673 -23 560 -25 252 -1 692
Summa kostnader -73 888  -73 677 0% -215029 -226747 -229 390 -2 643
Nettokostnad -63 635 -60 556 -5% -184 597 -184 074  -183 986 87

De stora avvikelserna mellan deldr 1 2021 och 2022 forklaras av:

Intdkter: Avvikelsen mellan dren beror frimst pa att bokférda bidrag och
projektmedel 6kat. Avvikelsen beror dven pa att interna intdkter mot andra
nimnder inom kommunen for utférda tjdnster 6kat. Det beror i sig inte pa
ndgon férindring utan enbart att internfaktureringen skett tidigare i ar i
jamforelse med foregiende ar.

Ink&p, kapitalkostnader samt bidrag: Skillnaden mellan aren beror frimst pa
att kostnaden f6r Hjalmarbergmanteatern 2021 bokférdes som en intern
kostnad fram till dess att budgeten f6r verksamheten Sverférdes till
Kulturkvarteret.

Personalkostnader: Avvikelsen beror pd ett flertal faktorer. Dels dr andelen
bidrag och projektmedel hégre 2022 vilket ger ett storre utrymme for
personal. Dels dr 2022 ett utstillningsar f6r OpenArt vilket 6kar
personalkostnaderna i jimférelse med ett mellanar da utstéllningen inte
arrangeras. Dels ses dven effekter av pandemin, och frimst inom
fritidsgardarna dir man 2021 inte varit tvungna att ta in vikarier i samma
utstrickning vid sjukfrinvaro som det beh&évs normalt sett.

Lokalhyror: Avvikelsen hinfors till flytten till Kulturkvarteret £f6r Bibliotek,
Kulturskola och Konsthallen, dir Kulturkvarteret numera stir for de
lokalrelaterade kostnaderna, vilket skiljer sig frin féregiende dr.

Ovriga kostnader: Aven fér denna kontotyp beror avvikelsen mellan dren pa
flera faktorer. En av de stora skillnaderna ér att OpenArt har ett hdgre utfall
inom kontotypen beroende pa att 2022 ir ett utstdllningsar. Dels finns det
2022 ett stérre utrymme inom projektmedel generellt inom nimnden vilket
syns i de 6kade kostnaderna mellan aren. Dels finns det ocksa skillnader i
tidpunkten f6r nir kostnaderna for vissa drliga kostnader kommer, vilket
paverkar jimforelsen mellan dren.
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3.3 Verksamheternas delarsresultat och prognos

Verksamhet Delar 1 Delar1 Forindr Bokslut  Budget Prognos1 Avvikelse
Belopp 1 tkr 2021 2022 % 2021 2022 2022 Bu-Pro

Politisk verksamhet -275 -325 18% -804 -825 -925 -100
Fritidsverksamhet -19 251 -19 857 3% -63 563 -66 529 -66 528 0
Kulturverksamhet -39 592 -36 173 -9%  -108169  -103 610  -103 403 207
Ovrig verksamhet -4 516 -4 202 -7% -12 061 -13 110 -13130 220
Nettokostnad -63 635 -60 556 -5%  -184597  -184 074  -183 986 87

Ovrig verksamhet innehaller utfall fér forvaltningsledning samt stéd och
utvecklingsenheten.

3.4 Investeringar

Objekt Budget Varav fran Utfall Prognos  Prognos  Avvikelse
Belopp i tkr 2022 2021 2022-04-30 2022 fardigt obj Bu-Pro
Inventarier samtliga verksamheter 1 500 89 490 490 1010
Aventyrshall Tegelbruket 172 172 172 172
Konstinv. Lilla A-promenaden 541 541 541 541
Konstutsmyckning 1% 11 481 7743 1997 5500 11 481 5981
Nettokostnad 13 694 8 456 2 086 6531 12 684 7163

Investeringsbudgeten f6r Kulturnimnden uppgar till 13 694 tkr, varav 8 456 tkr dr
overfort fran 2021. Prognosen for investeringarna visar ett utfall pa 6 531 tkr, dér den
stOrsta avvikelsen mot budget hinférs till objekt 1% Konst som inte vintas hinnas
med att nyttjas i sin helhet under aret.
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4 Bilagor

4.1 Bilaga 1: Status atagande fran Kulturnédmnden

Malomrade KF mal

Malomrade 1: .
Orebro i sin fulla kraft

| Orebro kommun ska skillnaderna i
livsvillkor och forutsattningar mellan
kon, socioekonomisk stallning,
funktionsnedsattning och geografiska
skillnader minska.

Orebro kommun ska férbattra
forutsattningarna for medborgarna att
paverka sin framtid och vart
demokratiska samhalle.

Orebro kommun ska stirka
forutsattningarna for en samverkan
med civilsamhallet, naringslivet och
andra offentliga aktorer.

Kultur- och fritidslivet i Orebro
kommun ska vara tillgangligt for alla.

Atagande fran Kulturnimnden

Stodja invanarnas engagemang i kultur och féreningsliv och ta tillvara
de ideella krafter som med sin insats ger sa stor behallning for
manniskor i alla aldrar. Fortsatta utveckla Kulturkvarteret som
Orebros nya attraktiva métesplats genom att vara en inkluderande
motesplats med ett sarskilt fokus att locka fler barn, ungdomar och
nya grupper.

Verka for att det finns ett varierat utbud av stora och sma arenor for
saval amatorer och ideella foreningar som den professionella
kulturen. Skapa ett hallbart OpenART.

Skapa forutsattningar sa att alla barn och unga oavsett konsidentitet,
bostadsort eller skola ska fa lika méjligheter att méta manga olika
kulturella upplevelser och konstnarliga verksamheter samt stimuleras
till eget skapande bade i skolan och pa fritiden. | syfte att skapa ett
kostnadseffektivt, strukturerat och systematiskt arbetssatt for att
sakerstalla ett jamlikt kulturellt utbud i skolan och pa fritiden ska
arbetet i samarbete med forvaltningen férskola och skola fortsatta
kring att ta fram en barnkulturplan.

! Status for dtagande frin Kulturnimnden. Féljande forkortningar anvinds: E= Ej paborjad, P= Pigir, A= Avslutad

Orebro kommun
orebro.se

2022-05-18

Km 8/2022

Status!

P
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For att tydliggora ansvarsférdelningen kring konstfragor, P
processbeskrivningar och forvaltningsévergripande regler och

riktlinjer kring konstinkép, kommer det pabodrjade arbetet med att ta

fram en konstpolicy att fortsatta och efter antagande ga over i
implementeringsfas.

Skapa forutsattningar for alla invanare, oavsett alder och P
konsidentitet, i stad som pa landsbygd, att pa lika villkor kunna ta del

av kultur, utova kultur, paverka kultur och synliggoras i kulturen

oavsett socioekonomisk bakgrund. Ska mojliggéras genom att

implementera Fritidsbanken samt bredda utlaningsverksamhet utifran

nya behov.

Medverka till digitalt innanférskap och gora kulturen mer tillganglig P
utifran ett digitalt perspektiv, oavsett var i kommunen man bor eller

vilka tekniska forutsattningar man har. Sker via fortsatt arbete med

projektet Métesplats vast 2 samt sikra digital delaktighet med

biblioteket som folkbildare.

Delta i det kommunovergripande arbetet med att ta fram en strategi E
for evenemang for de delar av namndens verksamheter som berors.
Bidra till samverkan mellan foreningsliv, skola och fritidshem samt P
. . * Maluppfyllelsen i skolan ska oka. fritidsgardar for okad fysisk aktivitet.
Malomrade 2: e Utbildning i Orebro ska bedrivas i en
Larande, utbildning och trygg larandemiljé som stimulerar
arbete genom hela livet i eleven till att utveckla sina férmagor, Utveckla kulturaktiviteter i samverkan med civilsamhille och P
Orebro uppna kunskapskraven samt na sin foreningsliv med syfte att starka demokratin i lokalsamhallet.

fulla potential.

2 Métesplats Vist 4r ett projekt inom Partnerskap Orebro for att skapa goda uppvixtvillkor i Vivalla och nirliggande stadsdelar pa vister i Orebro, dven kallat Lir- kultur och Fritidscenter i
Vivalla. I dokumentet benimns det fortsittningsvis enbart som Motesplats Vist.
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e Kommunens arbetsmarknadsinsatser
ska i hogre grad leda till egen
forsorjning for medborgare som idag
star utanfor arbetsmarknaden.

Malomrade 3: aktéreriarbetet-med-stéd,vard-och

Ett tryggt och gott liv for

allai Orebro ochférutsittningargenom-hela

e Valfardens alla verksamheter jobbar
med frimjande och rehabiliterande
insatser, samt forebyggande arbete.

e Orebro kommun har ett strukturerat
arbete for forbattrad psykisk halsa i de

Fortsatta att verka for det demokratiska samhallets utveckling genom
kunskapsformedling och fri asiktsbildning.

Skapa forutsattningar for att barn och unga, oavsett var de bor, ska
erbjudas majligheter att uppleva olika uttryck for kunskap och
bildning.

Genom kulturen verka for en battre folkhdlsa. Arbetet med dans som
verktyg for psykisk ohalsa ska utvecklas.

Genom kulturen verka for att Orebro upplevs tryggare. Ndmnden
kommer dven fortsattningsvis ge bidrag till fortsatt arbete med
Orebroandan. Samordning av trygghetsskapande atgérder fér barn
och unga i Kulturkvarteret.

Kulturnamndens verksamheter ska aktivt samverka i de forbyggande
natverk som finns och ha god kinnedom om barn- och ungas livsmiljo.

For namndens ar sakerhet- och trygghetsfragan betydande och av stor
vikt. Under aret ska ett arbete kring informationssakerhet inledas pa
forvaltningen
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Malomrade 4:
Orebro skapar livsmiljoer
for god livskvalitet

verksamheter som moéter manniskor i
behov av stod.

Hela Orebro ska upplevas tryggare och
ingen manniska ska begransas i sitt liv
pa grund av otrygga miljGer.

Alla barn har ratt till bra
boendemiljoer och att inte leva i
ekonomisk utsatthet.

Orebro ska vara narkotikafritt och
konsumtionen av andra
beroendeframkallande medel ska
minska. Miljéer dar barn och unga
vistas ska vara fria fran narkotika.

o Orebro-kemmun-hartilsammans-med

Orebro kommuns boende- och
livsmiljoer ska vara halsosamma,
trygga, sakra och skapa forutsattningar
for jamlika uppvaxtvillkor samt
mojliggora for kommunens invanare
att leva ett gott liv oavsett var man
bor.

Orebro ska vara en sammanhallen stad
med stadsdelar som kompletterar
varandra och dar vi aktivt arbetar for
att minska barriarer.

Paborja ett utvecklingsarbete kring "prévningar av barnets basta "

Samverkan med kommunens verksamheter samt civilsamhallets
aktorer kring vald i nara relationer, hedersrelaterat vald och fortryck
behover utvecklas utifran namndens verksamhetsomraden.

Verka for att integrera kulturplanering i stadsbyggnadsprocessen (KPP,
Kultur i stadsplaneringsprocessen). Ta fram 6vergripande behovsplan i
syfte att fa en helhetsbild av kommande behov.

Utveckla forvaltningséverskridande samverkan vid planeringen av
kulturella och sociala motesplatser savél i stadsdelarna som pa
landsbygden (KPP, Kultur i stadsplaneringsprocessen). Sker via fortsatt
arbete med projektet Motesplats vast.
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Malomrade 5:
Ett klimatpositivt Orebro
med friska ekosystem och
god biologisk mangfald

| ett vixande Orebro motsvarar
bostadsbyggandet, verksamheter och
samhallsfastigheter
befolkningsékningen och naringslivets
behov.

Orebro kommun upplevs som en
attraktiv plats som lockar allt fler med
efterfrdgad kompetens.

5 Sra fortss

. fikslag
Orebro kommun ska préglas av platser
som framjar skapande, rorelse, god
folkhélsa och som stimulerar méten
mellan manniskor.

Orebro kommun ska arbeta for att
klimatbelastningen per person i
Orebro ska vara p& en niva, som om
den tillampas globalt, inte aventyrar
jordens klimat.

Arebrot kafortsitta il

lsesel cprd :

Utreda mojligheten for att utoka antalet platser dar cykelkollo
anordnas under sommaren

Arbeta med att sdkerhetsstalla att det kommunala stodet till
foreningslivet stodjer kommunens mal om en ekologisk hallbar
utveckling. Fortsatt arbete med bidragséversyn.
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Q)

Malomrade 6:
Hallbara och
resurseffektiva Orebro

Avfallet i Orebro kommun ska minska
till mangd och farlighet samtidigt som
atervinningen ska oka.

Orebro kommun ska tydliggéra vad
som krévs och arbeta for att uppna
miljdmassig och organisatorisk
motstandskraft for de mest sannolika
extrema vaderhandelserna och ett
forandrat klimat.

Nd@mnder och styrelser i kommunen
ska sakerstélla hog budgetféljsamhet.
Orebro kommun ska ha en l&ngsiktig
och hallbar ekonomi, dér varje namnd
och dess verksamheter bidrar till en
god ekonomisk hushallning av
kommunens resurser.

| samverkan med foreningar och civilsamhalle utveckla och arrangera
hallbara evenemang.

Arbeta med att medvetandegora och dela information om vad som
bidrar till en hallbar livsstil hos medborgarna. Ska mojliggéras genom
att fortsatta arbetet med att implementera Fritidsbanken samt bredda
utlaningsverksamhet utifran nya behov.

Genom olika samverkansformer bidra till en langsiktigt hallbar
ekonomi.

Fortsatt arbete med bidragsdversyn samt inleda arbetet med
avgiftsoversyn i syfte att synliggora lokalsubventioner

Arbetet med att ta fram 6vergripande behovsplaner i syfte att fa en
helhetsbild av kommande behov ska fortsatta.

P/E
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e Orebro kommun ska arbeta Ha ett kompensatoriskt forhallningssatt till investeringar mellan
namndovergripande for att nd hogsta kénen. Genomfdra genderbudgetanalys inom minst en verksamhet
moijliga resursnytta.

e Vid fordelningen av de ekonomiska

medlen i kommunkoncernens olika - — - —
verksamheter ska jimstalldhet Skapa en tydlig och effektiv forvaltningsorganisation som ger

beaktas namnden ett dandamalsenligt stod.

Fortsatta implementeringen av SAM-processen.

e Som attraktiv arbetsgivare ska Orebro
kommun rekrytera, utveckla och
behalla kompetenta och engagerade
medarbetare for att utveckla
kommunens verksamheter.
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4.2 Bilaga 2: Ekonomisk manadsuppféljning

Uppféljning januari | Budget [Jtall to.m.2022-04-30 Prognos,

- april 2022 2022 | Netto | Iorbrakn. | avihese e
Nimnd 825 325 39% -100
Planeringsreserv 72 0 0% 72
Forvaltningsledning 3784 867 23% 0
St6d - och utvecklingsenheten| 2237 701 31% 0
Fritid ungdom 75 436| 23 592 31% 0
Bibliotek /Kulturskola 70 605| 25 329 36% 74
Ledning 9171 3006 33% 142
Bibliotek 31931] 10795 34% 0
Kulturskola 29 503| 11 528 39% -68
Allminkultur 29 388| 9678 33% 40
Allminkultur 16 096 5522 34% 40
Konsthallen 4504 1260 28% 0
Bio Roxy 1799 444 25% 0
Open Art 6989 2452 35% 0
Of6rdelat 1727 64 0
Summa 184 074| 60 556 33% 87

Orebro kommun 2022-05-18 Km 8/2022 @

orebro.se OREBRO
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