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Kommunstyrelsens jämställdhetsdelegation 
 
Datum: 2023-05-05 
Tid: 09:00–11:50 
Plats: Dialogen, Rådhuset 
 
Närvarande ledamöter 
Maja Gullberg (S) 
Ewa Leitzler (M) 
Daniel Ekblad (S) 
Ann-Charlotte Gustafsson (S) §§ 13-25 
Malin Welén (C) 
Helén Berglind (SD) 
Elisabeth Nilesol (V) 
Stina Ståhl (MP) 
 
Övriga 
Lovisa Damström Sakkunnig 
Sara Andersson Planerare 
Magdalena Szleg praktikant 
Zia Qurbani praktikant 
 
Paragraf 13–30 
 
 
Joacim Bock, sekreterare 
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Maja Gullberg (S), ordförande 
 
 
Helén Berglind (SD), justerare  
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§ 13 Godkännande av närvaro 

Förslag till beslut 
- Godkänna närvaro idag för Magdalena Szleg och Zia Qurbani, praktikanter 
vid utveckling- och hållbarhetsavdelningen, på jämställdhetsdelegationens 
sammanträde. 

Beslut 
Jämställdhetsdelegationen beslutar: 
 
- Godkänna närvaro idag för Magdalena Szleg och Zia Qurbani, praktikanter 
vid utveckling- och hållbarhetsavdelningen, på jämställdhetsdelegationens 
sammanträde. 

§ 14 Val av justerare 

Beslut 
Jämställdhetsdelegationen beslutar: 
 
- Helén Berglind (SD) väljs som justerare. 

§ 15 Anmälan av jäv 

Ärendebeskrivning 
Ingen anmäler jäv. 

§ 16 Anmälan av övriga frågor 

Ärendebeskrivning 
Inga övriga frågor anmäls. 

§ 17 Godkännande av dagordning 

Beslut 
Jämställdhetsdelegationen beslutar: 
 
- Dagordningen godkänns. 

§ 18 Inställt sammanträde 13 oktober 2023 på grund av 
studieresa till Uppsala 
Handläggare: Lovisa Damström 

Ärendebeskrivning 
Jämställdhetsdelegationen är välkomna att besöka Uppsala kommun för ett 
erfarenhetsutbyte 13 oktober 2023, därför föreslås det beslutade sammanträdet 
den dagen ställas in. 
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Avresa till Uppsala på morgonen 
Gemensam lunch med representanter från Uppsala kommun 
Studiebesök 
Hemresa till Örebro på eftermiddagen 

Förslag till beslut 
Kommunledningsförvaltningens förslag till Jämställdhetsdelegationen: 
 
- Jämställdhetsdelegationens sammanträde 13 oktober 2023 ställs in.  

Beslut 
Jämställdhetsdelegationen beslutar: 
 
- Enligt Kommunledningsförvaltningens förslag. 

§ 19 Information om delegation som arbetsform 
Handläggare: Joacim Bock 

Ärendebeskrivning 
Kommunsekreterare Joacim Bock informerar om delegation som arbetsform. 

Beslutsunderlag 
Muntlig information 

Förslag till beslut 
Kommunledningsförvaltningens förslag till Jämställdhetsdelegationen: 
 
- Informationen tas till protokollet 

Beslut 
Jämställdhetsdelegationen beslutar: 
 
- Enligt Kommunledningsförvaltningens förslag. 

§ 20 Örebro kommuns interna utbildning om jämställdhet 
Handläggare: Lovisa Damström 

Ärendebeskrivning 
Örebro kommun har interna utbildningar, som riktar sig till kommunens 
medarbetare, med inriktning mot Vårt hållbara Örebro. 
Kompetensutvecklingen i området jämställdhet består bland annat av några 
korta filmer varav två visas för jämställdhetsdelegationen. 
 
* En normmedveten blick 
* Tänk alltid kön 
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Förslag till beslut 
Kommunledningsförvaltningens förslag till Jämställdhetsdelegationen: 
 
- Informationen tas till protokollet 

Beslut 
Jämställdhetsdelegationen beslutar: 
 
- Enligt Kommunledningsförvaltningens förslag. 

§ 21 Jämställdhetspriset 2022 
Ärendenummer: Ks 863/2023 
Handläggare: Lovisa Damström 

Ärendebeskrivning 
Information om Örebro kommuns jämställdhetspris 2022. 

Förslag till beslut 
Kommunledningsförvaltningens förslag till Jämställdhetsdelegationen: 
 
- Informationen tas till protokollet 

Yrkande 
Helén Berglind (SD) yrkar på tidsplanen ändras att nomineringsperioden för 
Jämställdhetspriset startar i augusti i stället för maj.  

Maja Gullberg (S) yrkar bifall till förvaltningens förslag. 

Proposition 
Ordförande Maja Gullberg (S) ställer först Helén Berglinds (SD) yrkande mot 
eget bifallsyrkande till Kommunledningsförvaltningens förslag mot varandra 
och finner att Jämställdhetsdelegationen beslutar enligt 
Kommunledningsförvaltningens förslag. 

Därefter finner ordförande att det ett förslag till beslut, det vill säga 
Kommunledningsförvaltningens förslag om att informationen tas till 
protokollet. Ordförande ställer förslaget under proposition och finner att 
Jämställdhetsdelegationen beslutar enligt detta. 

Beslut 
Jämställdhetsdelegationen beslutar: 

1. Nomineringsperioden för Jämställdhetspriset startar i maj, enligt 
Kommunledningsförvaltningens förslag. 

2. Informationen tas till protokollet 
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§ 22 Information heldag 2 juni 2023 
Handläggare: Lovisa Damström 

Ärendebeskrivning 
Jämställdhetsdelegationen har en planerad heldag den 2 juni 2023. På 
förmiddagen planeras sammanträde och på eftermiddagen träff där 
delegationen bjuder in verksamheter på temana barnrätt, våld i nära relationer 
och jämställdhet. 

Förslag till beslut 
Kommunledningsförvaltningens förslag till Jämställdhetsdelegationen: 
 
- Informationen tas till protokollet 

Beslut 
Jämställdhetsdelegationen beslutar: 
 
- Enligt Kommunledningsförvaltningens förslag. 

§ 23 Barnkonventionen och kommunala beslut – en 
granskning av rättspraxis 
Ärendenummer: Ks 776/2023 
Handläggare: Magdalena Szleg, praktikant (Sara Andersson, handledare) 

Ärendebeskrivning 
En kortare presentation av rapporten ”Rättspraxis avseende barnkonventionen 
och kommunala beslut”. En överblick av hur barnkonventionen tillämpats, 
tolkats och omnämnts i mål som berör kommunala beslut. 

Beslutsunderlag 
Presentation 

Förslag till beslut 
Kommunledningsförvaltningens förslag till Jämställdhetsdelegationen: 
 
- Informationen tas till protokollet 

Beslut 
Jämställdhetsdelegationen beslutar: 
 
- Enligt Kommunledningsförvaltningens förslag. 
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§ 24 Jämställdhetsgranskning nämndernas årsberättelser 
2022 
Ärendenummer: Ks 777/2023 
Handläggare: Zia Qurbani, praktikant, (Sara Andersson, handledare) 

Ärendebeskrivning 
Granskning av nämndernas årsberättelser ur ett jämställdhetsperspektiv. 

Beslutsunderlag 
Presentation 

Förslag till beslut 
Kommunledningsförvaltningens förslag till Jämställdhetsdelegationen: 
 
- Informationen tas till protokollet 

Beslut 
Jämställdhetsdelegationen beslutar: 
 
- Enligt Kommunledningsförvaltningens förslag. 

§ 25 Rapport efter utbildningen Hedersrelaterat våld och 
förtryck - tidiga förebyggande insatser 
Handläggare: Maja Gullberg (S), Ewa Leitzler (M), Ann-Charlotte Gustafsson 
(S) 

Ärendebeskrivning 
Rapport från den 23 mars 2023 då några av delegationens ledamöter deltog i 
SKRs utbildning Hedersrelaterat våld och förtryck - tidiga förebyggande insatser. 

Förslag till beslut 
Kommunledningsförvaltningens förslag till Jämställdhetsdelegationen: 
 
- Informationen tas till protokollet 

Beslut 
Jämställdhetsdelegationen beslutar: 
 
- Enligt Kommunledningsförvaltningens förslag. 
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§ 26 Rapport efter Barnrättsdagarna 
Handläggare: Maja Gullberg (S), Ewa Leitzler (M), Malin Welén (C), Stina Ståhl 
(MP) 

Ärendebeskrivning 
Rapport efter Barnrättsdagarna i Karlstad 18-19 april 2023 som några av 
delegationens ledamöter deltog på. 

Förslag till beslut 
Kommunledningsförvaltningens förslag till Jämställdhetsdelegationen: 
 
- Informationen tas till protokollet 

Beslut 
 Jämställdhetsdelegationen beslutar: 
 
- Enligt Kommunledningsförvaltningens förslag. 

§ 27 Omvärldsbevakning 
Handläggare: Lovisa Damström 

Ärendebeskrivning 
Sakkunnig Lovisa Damström informerar om att i Sverige sker en del utveckling 
inom området våld i nära relationer och med starkt fokus på barnrätt. Bland 
annat har det kommit en ny utredning SOU 2020:47 Hållbar socialtjänst – en ny 
socialtjänstlag. Lagrådsremissen Ett fönster av möjligheter – stärkta rättigheter för barn 
och vuxna i skyddat boende har kommit och lagen förväntas träda i kraft årsskiftet 
2024. Även SOU 2022:70 En uppväxt fri från våld har kommit. Stiftelsen 
Allmänna Barnahuset har släppt rapporten Våld mot barn 2022. 

Förslag till beslut 
Kommunledningsförvaltningens förslag till Jämställdhetsdelegationen: 
 
- Informationen tas till protokollet 

Beslut 
Jämställdhetsdelegationen beslutar: 
 
- Enligt Kommunledningsförvaltningens förslag. 
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§ 28 Ordförandes information 
Handläggare: Maja Gullberg (S) 

Ärendebeskrivning 
Ordförande Maja Gullberg (S) informerar om 

- Jämställdhetsdelegationens verksamhetsberättelse 2022 samt verksamhetsplan 
2023 beslutade av Kommunstyrelsen 11 april 2023. 

- Förutsättningar för kommande dialogmöten med styrelserna i kommunens 
bolag. 

- Allmän information om eventuella jävssituationer i samband med 
dialogmötena med nämndpresidierna.  

Förslag till beslut 
Kommunledningsförvaltningens förslag till Jämställdhetsdelegationen: 
 
- Informationen tas till protokollet. 

Beslut 
Jämställdhetsdelegationen beslutar: 
 
- Enligt Kommunledningsförvaltningens förslag. 

§ 29 Sakkunnigs information 
Handläggare: Lovisa Damström 

Ärendebeskrivning 
Sakkunnig Lovisa Damström informerar om det ekonomiska läget där det 
uppskattas att delegationen har cirka 30 000-35 000 kronor kvar för 
verksamhet år 2023. Under hösten 2023 påbörjas uppföljning av Handlingsplan 
mot våld i nära relationer och hedersrelaterat våld och förtryck 2017–2024 (Ks 
699/2015). En ny lag om kommuners ansvar i det brottsförebyggande arbetet 
träder i kraft 1 juli 2023. Lagen kommer innebära att Örebro kommun måste 
kartlägga det brottsförebyggande arbetet, inklusive våld i nära relationer, 
hedersrelaterat våld och förtryck och sexuellt våld mot kvinnor. CEMR-
deklarationen har nio nya artiklar som Örebro kommun framöver kommer att 
behöva skriva på. 22 maj arrangeras Teckenspråksforum med programpunkt 
om våld i nära relationer. 

Förslag till beslut 
Kommunledningsförvaltningens förslag till Jämställdhetsdelegationen: 
 
- Informationen tas till protokollet. 
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Beslut 
Jämställdhetsdelegationen beslutar: 
 
- Enligt Kommunledningsförvaltningens förslag. 

§ 30 Inkomna handlingar 
Ärendenummer: Ks 765/2023 

Ärendebeskrivning 
Kommunledningsförvaltningen anmäler handlingar som bedöms relevanta för 
Kommunstyrelsens jämställdhetsdelegation att få kännedom om.  

Beslutsunderlag 
Underlag från kommunens utbildningsdag för förtroendevalda 2023-03-27. 

Förslag till beslut 
Kommunledningsförvaltningens förslag till Jämställdhetsdelegationen: 
 
- Informationen tas till protokollet 

Beslut 
Jämställdhetsdelegationen beslutar: 
 
- Enligt Kommunledningsförvaltningens förslag.
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