
Protokoll  Ks 1424/2022 
 
 

  1 (23) 
 

Kommunstyrelsen 
 
Datum: 2023-01-17 
Tid: 14:15–15:00 
Plats: Dialogen, Rådhuset 
 
Närvarande ledamöter 
John Johansson (S) 
Karolina Wallström (L) 
Jessica Ekerbring (S) 
Kemal Hoso (S) 
Marie Brorson (S) 
Jonas Håård (S) 
Maria Haglund (M) 
Christopher Hedbom Rydaeus (M) 
Jimmy Nordengren (C) 
Bo Ammer (SD) 
Cecilia Askerskär Philipsson (M) 
Susanne Lindholm (KD) 
Martha Wicklund (V) 
Markus Allard (ÖrP) 
 
Tjänstgörande ersättare 
Emelie Jaxell (M) Ersätter Anders Åhrlin (M) 
Yngve Alkman (L) Ersätter Helena Ståhl (SD) 
 
Närvarande ersättare 
Mats Sjöström (S) 
Johan Kumlin (M) 
Anna Ekström (C) 
Lea Strandberg (MP) 
 
Övriga 
Peter Larsson Kommundirektör 

 
 

 
Paragraf 1–18 
 
 
 
 



ÖREBRO Protokoll  
 

  2 (23) 
 

Julia Taavela, sekreterare 
 
Digitalt justerat protokoll. 
 
 
 
 
John Johansson (S), ordförande 
 
 
 
 
Susanne Lindholm (KD), justerare  



ÖREBRO Protokoll  
 

  3 (23) 
 

§ 1 Uppföljande utvärdering - Sociala investeringar i 
Varberga och Oxhagen: Team Oxhagen, 
Specialpedagogisk kompetensutveckling och El Sistema 
Ärendenummer: Ks 451/2022 
Handläggare: Yvonne Haneskog 

Ärendebeskrivning 
Rapporten avser en uppföljande utvärdering av satsningarna Team Oxhagen, 
Specialpedagogisk kompetensutveckling och El Sistema som genomfördes 
mellan åren 2015 – 2018. De tre satsningarna benämns gemensamt som 
Partnerskap VoX och riktade sig framför allt mot barnen i åldrarna 0–9, deras 
äldre syskon och deras föräldrar boende i Varberga och Oxhagen. Syftet med 
utvärderingen är att undersöka vilka medelfristiga effekter som uppstått efter 
satsningarnas slut och om effekterna är bestående. I investeringens ansökan 
uppgavs fyra övergripande målsättningar varav en av dessa, förbättra 
förutsättningarna för ökad måluppfyllelse för alla barn i skolan följs upp i denna 
utvärdering. För att mäta om det har skett en förbättring i måluppfyllelsen 
görs ett urval av barn, tillika insatsgrupp, som består av elever som vårterminen 
2015 gick i Hagaskolans förskoleklass (kohort 1) samt barn på förskolan 
Blåmesen som då var 5 år gamla (kohort 2). 
 
Resultaten visar bland annat att insatsgruppens båda kohorter presterar bättre i 
ämnena svenska och matematik i årskurserna 3 och 6 i jämförelse med 
respektive helklass. Avsaknad av ett kvantitativt mål i den gemensamma 
ansökan försvårar dock bedömning av målets uppfyllnad. Vidare saknas även 
en kontrollgrupp som medför att den kausala länken mellan investeringen och 
dess effekter inte kan urskiljas. Resultaten som presenteras i denna rapport ger 
därför endast en indikation på ifall satsningarna har lett till förbättrade 
förutsättningar för ökad måluppfyllelse för alla barn i skolan. En av 
slutsatserna är därför att resultaten i denna utvärdering tyder på att 
måluppfyllelsen i årskurs 3 åtminstone pekar åt positiv riktning. 

Beslutsunderlag 
Ansökan Sociala investeringar i Varberga och Oxhagen, Ks 712/2014, daterad 2014-
08-23 
Slutrapport Partnerskap Varberga/Oxhagen – Team Oxhagen, Ks 712/2014, 
daterad, 2017-09-13 
Slutrapport Partnerskap Varberga/Oxhagen – Specialpedagogisk kompetensutveckling, 
Ks 712/2014, daterad 2018-02-12 
Slutrapport Partnerskap Varberga/Oxhagen – El Sistema, Ks 712/2014, daterad 
2017-08-17 
Reviderad återföringsplan – Partnerskap Varberga Oxhagen, Ks 712/2014, 
daterad 2017-12-04 
Rapport Sociala investeringar i Varberga och Oxhagen: Team Oxhagen, 
Specialpedagogisk kompetensutveckling, El Sistema – Uppföljande utvärdering, Ks 
451/2022, daterad 2022-10-06 
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Förslag till beslut 
Kommunstyrelseförvaltningen föreslår Kommunstyrelsen: 
 
1. Rapport för Sociala investeringar i Varberga och Oxhagen: Team Oxhagen, 
Specialpedagogisk kompetensutveckling och El Sistema godkänns. 
 
2. Gemensam återföringsplan för satsningarna Team Oxhagen, Specialpedagogisk 
kompetensutveckling och El Sistema fastställs. 
 
3. Grundskolenämnd, Funktionsstödsnämnd och Socialnämnd åläggs att 
återföra medel i enlighet med den fastställda återföringsplanen. 

Yrkande 
Karolina Wallström (L) och Susanne Lindholm (KD) lämnar ett gemensamt 
yrkande om bifall till beslutspunkt 1 och avslag på beslutspunkterna 2 och 3 till 
förmån för uppskjuten återföring. 
 
Markus Allard (ÖrP) yrkar avslag på Kommunstyrelseförvaltningens förslag. 
 
Bo Ammer (SD) och Martha Wicklund (V) yrkar bifall till Karolina Wallströms 
(L) och Susanne Lindholms (KD) gemensamma yrkande. 

Proposition 
Ordförande John Johansson (S) finner att det finns två förslag till beslut för 
beslutspunkt 1, det vill säga bifall till Kommunstyrelseförvaltningens förslag 
respektive Markus Allards (ÖrP) avslagsyrkande. Ordföranden ställer dessa 
mot varandra och finner att Kommunstyrelsen beslutar enligt 
Kommunstyrelseförvaltningens förslag. 
 
Därefter finner ordföranden att det finns två förslag till beslut för beslutspunkt 
2, det vill säga Kommunstyrelseförvaltningens förslag samt Markus Allards 
(ÖrP) respektive Karolina Wallströms (L) och Susanne Lindholms (KD) m.fl. 
avslagsyrkanden. Ordföranden ställer dessa mot varandra och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Kommunstyrelseförvaltningens förslag. 

Slutligen finner ordföranden att det finns två förslag till beslut för beslutspunkt 
3, det vill säga Kommunstyrelseförvaltningens förslag samt Markus Allards 
(ÖrP) respektive Karolina Wallströms (L) och Susanne Lindholms (KD) m.fl. 
avslagsyrkanden. Ordföranden ställer dessa mot varandra och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Kommunstyrelseförvaltningens förslag. 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar: 
 
1. Rapport för Sociala investeringar i Varberga och Oxhagen: Team Oxhagen, 
Specialpedagogisk kompetensutveckling och El Sistema godkänns. 
 
2. Gemensam återföringsplan för satsningarna Team Oxhagen, Specialpedagogisk 
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kompetensutveckling och El Sistema fastställs. 
 
3. Grundskolenämnd, Funktionsstödsnämnd och Socialnämnd åläggs att 
återföra medel i enlighet med den fastställda återföringsplanen. 

Reservation 
Karolina Wallström (L), Yngve Alkman (L) och Susanne Lindholm (KD) 
reserverar sig skriftligt mot beslutspunkterna 2 och 3 till förmån för sitt 
gemensamma yrkande. 
 
Bo Ammer (SD) reserverar sig mot beslutspunkterna 2 och 3 till förmån för 
sitt eget yrkande. 
 
Martha Wicklund (V) reserverar sig mot beslutspunkt 2 och 3 till förmån för 
sitt eget yrkande. 
 
Markus Allard (ÖrP) reserverar sig mot beslutet till förmån för sitt eget 
yrkande.  

§ 2 Riktlinjer för uppsiktsplikt 
Ärendenummer: Ks 837/2022 
Handläggare: Catharina Centerfjäll och Andreas Wendin 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen ska leda och samordna förvaltningen av kommunens 
angelägenheter och ha uppsikt över övriga nämnders och eventuella 
gemensamma nämnders verksamhet. Kommunstyrelsen ska också ha uppsikt 
över verksamhet som bedrivs i kommunala företag, stiftelser och 
kommunalförbund. 
 
Riktlinjerna syftar till att tydliggöra hur kommunstyrelsen ska fullgöra sitt 
ansvar, underlätta vid planering av uppsikt samt klargöra förväntningarna på 
styrelsen, nämnder och bolag vad gäller uppsiktsplikten. 
 
För att ytterligare stärka uppsiktsplikten bjuder kommunstyrelsen in 
nämnderna till dialog kring verksamheten. 
 
Nämndpresidierna besöker kommunstyrelsen, eller av styrelsen utsett utskott, 
en gång i mars och en gång i oktober för en dialog kring uppdraget. 
Utgångspunkten i dialogen är att följa upp hur uppdraget enligt reglementet 
verkställs. 

Beslutsunderlag 
Riktlinjer för kommunstyrelsens uppsiktsplikt, med arbetsformer för Örebro 
kommun 
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Förslag till beslut 
Kommunsledningsförvaltningens förslag till Kommunstyrelsen: 
 
1. Riktlinjer för kommunstyrelsens uppsiktsplikt antas. 
 
2. Kommundirektören får i uppdrag att implementera riktlinjerna. 

Yrkande 
Markus Allard (ÖrP) yrkar i första hand att ärendet ska återremitteras med 
motiveringen att ansvaret för uppsiktsplikten sägs vara hela kommunstyrelsens, 
alltså samtliga ledamöters ansvar, samtidigt som man vill delegera eller 
minimera den faktiska/reella uppsikten till ett fåtal individer. Antingen ska 
uppsiktsplikten begränsas till ett fåtal inom kommunstyrelsen (vilket han tror är 
omöjligt enligt lag) eller så behöver kommunens interna riktlinjer förtydligas på 
så sätt att samtliga ledamöter får möjlighet att också utöva sin uppsiktsplikt. 
Det skulle i sådana fall inkludera tydliga direktiv till bolag, nämnder och dylikt 
att ledamöterna i Kommunstyrelsen ska kunna ha fullständig insyn i respektive 
verksamhet. Markus Allard (ÖrP) yrkar i andra hand avslag på 
Kommunledningsförvaltningens förslag. 

Proposition 
Ordförande John Johansson (S) ställer först Markus Allards (ÖrP) yrkande om 
återremiss under proposition och finner att Kommunstyrelsen beslutar att 
ärendet ska avgöras idag.  
 
Därefter ställer ordföranden Kommunledningsförvaltningens förslag mot 
Markus Allards (ÖrP) avslagsyrkande och finner att Kommunstyrelsen beslutar 
enligt Kommunledningsförvaltningens förslag. 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar: 
 
1. Riktlinjer för kommunstyrelsens uppsiktsplikt antas. 
 
2. Kommundirektören får i uppdrag att implementera riktlinjerna. 

Reservation 
Markus Allard (ÖrP) reserverar sig skriftligt mot beslutet till förmån för sitt 
eget yrkande. 
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§ 3 Utökning av verksamhetsområden för vatten och 
avlopp 
Ärendenummer: Ks 1669/2022 
Handläggare: Kristin Karlsson 

Ärendebeskrivning 
Utifrån gällande vatten och avlopp (VA)-lagstiftning skall Örebro kommun 
återkommande se över och vid behov förändra och utöka 
verksamhetsområden för dricksvatten, spillvatten och dagvatten. Detta behövs 
bland annat för nya och planerade exploateringsområden och för andra 
befintliga bebyggelseområden där det finns behov av kommunal VA-
försörjning. 
 
Verksamhetsområdet utgörs av geografiska områden inom vilka kommunen 
har ansvar att ordna kommunal VA-försörjning för berörda fastigheter och där 
lag (2006:412) om allmänna vattentjänster (LAV) gäller. Inom 
verksamhetsområdet gäller Örebro kommuns VA-taxa och Allmänna 
bestämmelser (ABVA). Beslut rörande VA-taxa, ABVA och 
verksamhetsområde skall tas av Kommunfullmäktige. Ett beslut om utökat 
verksamhetsområde behövs för att VA-utbyggnaden ska bli verklighet. 

Beslutsunderlag 
Karta över tillkommande verksamhetsområde samt förteckning över berörda 
fastigheter som påverkas av dessa förändringar 
Tjänsteskrivelse, 2022-10-25 

Förslag till beslut 
Tekniska nämndens förslag till Kommunstyrelsen: 
 
- Utöka verksamhetsområdena för dricks-, spill- och dagvatten enligt förslag i 
bifogade kartor och fastighetsförteckning. 
 
Ärendet ska vidare till Kommunfullmäktige för beslut. 

Yrkande 
Susanne Lindholm (KD) yrkar att få lämna ett särskilt yttrande till protokollet. 
 
Bo Ammer (SD) yrkar att få lämna ett särskilt yttrande till protokollet. 

Proposition 
Ordförande John Johansson (S) finner att det finns ett förslag till beslut, det 
vill säga Tekniska nämndens förslag och att Kommunstyrelsen beslutar enligt 
detta. 
 
Därefter ställer ordföranden Susanne Lindholms (KD) och Bo Ammers (SD) 
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respektive yrkanden om att få lämna ett särskilt yttrande till protokollet under 
proposition och finner att Kommunstyrelsen godkänner detta. 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar: 
 
1. Utöka verksamhetsområdena för dricks-, spill- och dagvatten enligt förslag i 
bifogade kartor och fastighetsförteckning. 
 
2. Susanne Lindholm (KD) får lämna ett särskilt yttrande till protokollet. 
 
3. Bo Ammer (SD) får lämna ett särskilt yttrande till protokollet. 
 
Ärendet ska vidare till Kommunfullmäktige för beslut. 

§ 4 Ansvar och beskrivning av rotelansvariga under 
mandatperioden 2023-2026 
Ärendenummer: Ks 1661/2022 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen är kommunens ledande politiska förvaltningsorgan och 
Kommunfullmäktiges organ för att kvalitetssäkra en korrekt beredning av 
ärenden. Vi har även Kommunstyrelsen det övergripande ansvaret för att 
besluten genomförs/verkställs, följs upp och utvärderas och har helhetsansvar 
för kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska ställning. 
 
Som en del i att stärka möjligheten att fullgöra sitt uppdrag inrättas rotlar och 
rotelansvariga som ska ge förutsättningar för samordning av rotelområdets 
ansvarsområden samt att dialog och samverkansarenor skapas. Rotlarnas delas 
in i fyra olika områden; Samhälle och arbetsmarknad, Samhällsbyggnad, Skola 
samt Social välfärd. 
 
De rotelansvariga ska bland annat ta ett ansvar för att bereda ärenden till 
Kommunstyrelsen kring ledning, styrning och uppföljning gällande 
Kommunstyrelsens ansvar i frågor som rör nämnderna. De rotelansvariga ska 
ha dialoger med berörda nämndpresidier, samordna insatser för samverkan 
med lokala, regionala och nationella aktörer, föredra ärenden på 
Kommunfullmäktige samt kan svara på interpellationer som rör aktuellt 
rotelområde.   

Beslutsunderlag 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-01-09 

Förslag till beslut 
Kommunledningsförvaltningens förslag till Kommunstyrelsen: 
 
1. Rotelområden för mandatperioden 2023-2026 inrättas och delas in i 
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områdena Samhälle och arbetsmarknad, Samhällsbyggnad, Skola samt Social 
välfärd. 
 
2. Till rotelansvarig för Samhälle och arbetsmarknad utses Maria Haglund (M). 
 
3. Till rotelansvarig för Samhällsbyggnad utses Kemal Hoso (S). 
 
4. Till rotelansvarig för Skola utses Jimmy Nordengren (C). 
 
5. Till rotelansvarig för Social välfärd utses Jessica Ekerbring (S). 

Yrkande 
Martha Wicklund (V) yrkar att få lämna ett särskilt yttrade till protokollet. 
 
Susanne Lindholm (KD) yrkar att få lämna ett särskilt yttrade till protokollet. 
 
Bo Ammer (SD) yrkar att få lämna ett särskilt yttrade till protokollet. 
 
Markus Allard (ÖrP) yrkar avslag på Kommunledningsförvaltningens förslag. 

Proposition 
Ordförande John Johansson (S) finner att det finns två förslag till beslut, det 
vill säga Kommunledningsförvaltningens förslag respektive Markus Allards 
(ÖrP) avslagsyrkande. Ordföranden ställer dessa mot varandra och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Kommunledningsförvaltningens förslag. 
 
Därefter ställer ordföranden Martha Wicklunds (V), Susanne Lindholms (KD) 
och Bo Ammers (SD) respektive yrkanden om att få lämna särskilda yttranden 
till protokollet under proposition och finner att Kommunstyrelsen godkänner 
dessa. 

Beslut 
 Kommunstyrelsen beslutar: 
 
1. Rotelområden för mandatperioden 2023-2026 inrättas och delas in i 
områdena Samhälle och arbetsmarknad, Samhällsbyggnad, Skola samt Social 
välfärd. 
 
2. Till rotelansvarig för Samhälle och arbetsmarknad utses Maria Haglund (M). 
 
3. Till rotelansvarig för Samhällsbyggnad utses Kemal Hoso (S). 
 
4. Till rotelansvarig för Skola utses Jimmy Nordengren (C). 
 
5. Till rotelansvarig för Social välfärd utses Jessica Ekerbring (S). 
 
5. Martha Wicklund (V) får lämna ett särskilt yttrade till protokollet. 
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6. Susanne Lindholm (KD) får lämna ett särskilt yttrade till protokollet. 
 
7. Bo Ammer (SD) får lämna ett särskilt yttrade till protokollet. 
 
Martha Wicklund (V) och Karolina Wallström (L) deltar inte i beslutet. 

Reservation 
Markus Allard (ÖrP) reserverar sig mot beslutet till förmån för sitt eget 
yrkande. 

§ 5 Arbetsordning och val för Jämställdhetsdelegationen  
Ärendenummer: Ks 1661/2022 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen föreslås inrätta en jämställdhetsdelegation, besluta om 
arbetsordning för delegationen samt utse ledamöter till delegationen. 

Beslutsunderlag 
Arbetsordning för jämställdhetsdelegation 
Bilaga 1 - val till jämställdhetsdelegationen 

Förslag till beslut 
Förslag till Kommunstyrelsen: 
 
1. Inrätta en jämställdhetsdelegation och anta arbetsordning för 
jämställdhetsdelegationen. 
 
2. Utse ledamöter till jämställdhetsdelegationen enligt bilaga 1. 

Yrkande 
Markus Allard (ÖrP) yrkar avslag på beslutspunkt 1. 
 
Martha Wicklund (V) yrkar bifall till förslaget med tillägget att arbetsordningen 
kompletteras med följande "jämställdhetsdelegationen granskar, följer upp, 
driver på och stimulerar Örebro kommuns arbete för jämställda och icke-
diskriminerande arbetsvillkor med fokus på diskrimineringsgrunden kön." 
 
John Johansson (S) yrkar avslag på Martha Wicklunds (V) tilläggsyrkande. 

Proposition 
Ordförande John Johansson (S) finner att det finns två förslag till beslut för 
beslutspunkt 1, det vill säga bifall till förslag till Kommunstyrelsen respektive 
Markus Allards (ÖrP) avslagsyrkande. Ordföranden ställer dessa mot varandra 
och finner att Kommunstyrelsen beslutar enligt förslag till Kommunstyrelsen. 
 
Därefter finner ordföranden att det finns ett förslag till beslut för beslutspunkt 
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2, det vill säga bifall till förslag till Kommunstyrelsen och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt detta.  
 
Slutligen ställer ordföranden Martha Wicklunds (V) tilläggsyrkande mot sitt 
eget avslagsyrkande och finner att Kommunstyrelsen avslår tilläggsyrkandet. 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar: 
 
1. Inrätta en jämställdhetsdelegation och anta arbetsordning för 
jämställdhetsdelegationen. 
 
2. Utse ledamöter till jämställdhetsdelegationen enligt bilaga 1. 

Reservation 
Martha Wicklund (V) reserverar sig skriftligt mot beslutspunkt 1 till förmån för 
sitt eget yrkande. 
 
Markus Allard (ÖrP) reserverar sig mot beslutspunkt 1 till förmån för sitt eget 
yrkande. 

§ 6 Arbetsordning och val för Landsbygdsdelegationen 
Ärendenummer: Ks 1661/2022 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen föreslås inrätta en landsbygdsdelegation, besluta om 
arbetsordning för delegationen samt utse ledamöter till delegationen. 

Beslutsunderlag 
Arbetsordning för landsbygdsdelegation 
Bilaga 2 - val till landsbygdsdelegationen 

Förslag till beslut 
Förslag till Kommunstyrelsen: 
 
1. Inrätta en landsbygdsdelegation och anta arbetsordning för 
landsbygdsdelegationen. 
 
2. Utse ledamöter till landsbygdsdelegationen enligt bilaga 2. 

Yrkande 
Markus Allard (ÖrP) yrkar avslag på beslutspunkt 1. 
 
Martha Wicklund (V) yrkar bifall till förslaget med tillägget arbetsordningen 
kompletteras med "delegationen ska under mandatperioden genomföra minst 
åtta medborgardialoger". 
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John Johansson (S) yrkar avslag på Martha Wicklunds (V) tilläggsyrkande. 

Proposition 
Ordförande John Johansson (S) finner att det finns två förslag till beslut för 
beslutspunkt 1, det vill säga bifall till förslag till Kommunstyrelsen respektive 
Markus Allards (ÖrP) avslagsyrkande. Ordföranden ställer dessa mot varandra 
och finner att Kommunstyrelsen beslutar enligt förslag till Kommunstyrelsen. 
 
Därefter finner ordföranden att det finns ett förslag till beslut för beslutspunkt 
2, det vill säga bifall till förslag till Kommunstyrelsen och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt detta.  
 
Slutligen ställer ordföranden Martha Wicklunds (V) tilläggsyrkande mot sitt 
eget avslagsyrkande och finner att Kommunstyrelsen avslår tilläggsyrkandet. 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar: 
 
1. Inrätta en landsbygdsdelegation och anta arbetsordning för 
landsbygdsdelegationen. 
 
2. Utse ledamöter till landsbygdsdelegationen enligt bilaga 2. 

Reservation 
Martha Wicklund (V) reserverar sig skriftligt mot beslutspunkt 1 till förmån för 
sitt eget yrkande. 
 
Markus Allard (ÖrP) reserverar sig mot beslutspunkt 1 till förmån för sitt eget 
yrkande. 

§ 7 Revidering av delegationsordning för 
Kommunstyrelsens utskott  
Ärendenummer: Ks 1639/2022 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen har inrättat ett personalutskott, ett hållbarhetsutskott och ett 
trygghetsutskott på sitt sammanträde den 6 december. Delegationsordningen 
för Kommunstyrelsen föreslås revideras med delegation för utskotten. 

Beslutsunderlag 
Förslag på delegation för Kommunstyrelsens utskott 

Förslag till beslut 
Kommunledningsförvaltningens förslag till Kommunstyrelsen: 
 
- Revidera Kommunstyrelsen delegationsordning enligt förslag. 
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Yrkande 
Martha Wicklund (V) yrkar bifall till Kommunledningsförvaltningens förslag 
med ändringen att beslut om lönestrategin bör fattas av Kommunstyrelsen. 

Proposition 
Ordförande John Johansson (S) finner att det finns två förslag till beslut, det 
vill säga Kommunledningsförvaltningens förslag respektive Martha Wicklunds 
(V) yrkande. Ordföranden ställer dessa mot varandra och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Kommunledningsförvaltningens förslag. 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar: 
 
- Revidera Kommunstyrelsen delegationsordning enligt förslag. 

Reservation 
Martha Wicklund (V) reserverar sig skriftligt mot beslutet till förmån för sitt 
eget yrkande. 

§ 8 Ställningstagande vaccination kopplat till arbetstid för 
medarbetare i Örebro kommun (Covid-19) 
Ärendenummer: Ks 161/2021 

Ärendebeskrivning 
Vid årsskiftet 2020/2021 startade vaccineringen mot covid-19 i Sverige. 
Örebro kommun tog då ställning till att samtliga medarbetare inom kommunen 
fick möjlighet att vaccinera sig på arbetstid eller på sin fritid och då 
kompenseras med tid motsvarande en timme.   
 
Folkhälsomyndigheten rekommenderar alla i Sverige som är 18 år och äldre 
minst tre doser vaccin mot covid-19 (en primärvaccination). Skyddet efter dos 
2 avtar successivt ju längre tiden går och snabbare hos äldre än hos yngre. 
Därför rekommenderas alla som är 18 år och äldre en påfyllnadsdos (dos 3) 
tidigast fyra månader efter primärvaccinationen. Om fler påfyllnadsdoser är 
aktuella, rekommenderas att även dessa ges med minst fyra månaders intervall. 
 
Förslaget innebär att dessa berörda medarbetare får möjlighet att vaccinera sig 
på arbetstid eller på sin fritid och då kompenseras med tid motsvarande en 
timme. SKR (Sveriges kommuner och regioner) förordar att arbetsgivare, så 
långt som möjligt, underlättar för personal att vaccinera sig och har en generös 
inställning till att låta personal inom framförallt kontaktyrken få vara lediga från 
arbetet med lön för att vaccinera sig. 
 
Örebro kommun kan fortfarande ha anställda som inte vaccinerat sig mot 
covid-19 eller de som inte tagit påfyllnadsdos och för att ytterligare minska 
smittspridning är det viktigt att de som ännu inte vaccinerat sig, vaccinerar sig. 
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För att underlätta för den gruppen medarbetare, och även de som behöver en 
påfyllnadsdos, att vaccinera sig föreslås att berörda medarbetare får möjlighet 
att vaccinera sig på arbetstid eller på sin fritid och då kompenseras med tid 
motsvarande en timme. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2022-12-22 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelseförvaltningens förslag till Kommunstyrelsen:  
 
1. Kommunstyrelsen beslutar att medarbetarna som har Kommunstyrelsen 
som arbetsgivarnämnd erbjuds att vaccinera sig på arbetstid där det är praktiskt 
möjligt utan störningar för verksamheten.   
 
2. Om vaccination istället sker på fritiden kompenseras medarbetaren med tid 
mot tid motsvarande en timme per vaccinationstillfälle. Reseersättning till och 
från vaccinationsplatsen utgår ej.   
 
3. Kommunstyrelsen rekommenderar övriga nämnder med arbetsgivaransvar 
att fatta ett likalydande beslut för sina medarbetare.  
 
4. Beslutet gäller fram till den 31 december 2023.  

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar: 
 
- Enligt Kommunstyrelseförvaltningens förslag. 

§ 9 Rapportering av ej verkställda beslut enligt SoL och 
LSS, kvartal 2 2022 
Ärendenummer: Ks 1626/2022 

Ärendebeskrivning 
Programnämnd social välfärd är som beslutande nämnd skyldig att till 
Inspektionen för vård och omsorg samt Kommunfullmäktige kvartalsvis 
rapportera de beslut om bistånd enligt 4 kap 1 § Social-tjänstlagen (SoL) och 9 
§ Lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS) som inte 
verkställts inom tre månader, eller där avbrott i verkställigheten varat längre än 
tre månader. Syftet med rapporteringen är att kommunen ska ha kännedom 
om dessa ärenden samt kunna planera sina resurser för att kunna verkställa 
insatser inom skälig tid. Programnämnden får för kännedom även information 
om ej verkställda beslut fattade av Socialnämnden. 
 
För första kvartalet 2022 uppgick Programnämnd social välfärds totala antal 
rapporterade beslut till 249 stycken. Av dessa rapporterades 148 som ej 
verkställda och 101 som verkställda. 
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Beslutsunderlag 
Statistikrapport till Kommunfullmäktige ej verkställda SoL- och LSS-beslut 
rapporterade kvartal 2, 2022 (Pn Sov) 
Statistikrapport till Kommunfullmäktige över ej verkställda SoL-beslut 
rapporterade kvartal 2, 2022 (Socialnämnden) 

Förslag till beslut 
Programnämnd social välfärds förslag till Kommunstyrelsen: 
 
- Information om Statistikrapport över ej verkställda beslut enligt SoL och LSS 
rapporterade kvartal 2, 2022 läggs till handlingarna. 
 
Ärendet ska vidare till Kommunfullmäktige för beslut. 

Yrkande 
Martha Wicklund (V) yrkar bifall till Programnämnd social välfärds förslag med 
tillägget att Kommunstyrelseförvaltningen får i uppdrag att ta fram ett förslag 
på hur kommunen ska kunna verkställa gynnande beslut inom rimlig tid. 
 
Bo Ammer (SD) yrkar bifall till Programnämnd social välfärds förslag med 
tillägget att framtida rapporter inkluderar anledning om varför individerna fått 
vänta på verkställande av insats och att skarpt krav ställs på ansvarig nämnd så 
att risk för ansökan av särskild avgift inte riskeras att lämnas in av IVO på 
grund av att personer fått vänta oskäligt länge. 
 
Markus Allard (ÖrP) yrkar bifall till Bo Ammers (SD) yrkande. 

Proposition 
Ordförande John Johansson (S) finner att det finns tre förslag till beslut, det 
vill säga Programnämnd social välfärds förslag, Martha Wicklunds (V) yrkande 
samt Bo Ammers (SD) yrkande. Ordföranden ställer dessa mot varandra 
genom acklamation och finner att Kommunstyrelsen beslutar enligt 
Programnämnd social välfärds förslag. 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar: 
 
- Information om Statistikrapport över ej verkställda beslut enligt SoL och LSS 
rapporterade kvartal 2, 2022 läggs till handlingarna. 
 
Ärendet ska vidare till Kommunfullmäktige för beslut. 

Reservation 
Martha Wicklund (V) reserverar sig skriftligt mot beslutet till förmån för sitt 
eget yrkande. 
 
Bo Ammer (SD) reserverar sig skriftligt mot beslutet till förmån för sitt eget 
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yrkande. 
 
Markus Allard (ÖrP) reserverar sig mot beslutet till förmån för sitt eget 
yrkande. 
 

§ 10 Svar på motion från Helena Ståhl (SD) och David 
Larsson (SD) om att avsluta samarbetet med Fairtrade. 
Ärendenummer: Ks 868/2021 

Ärendebeskrivning 
Helena Ståhl (SD) och David Larsson (SD) om att avsluta samarbetet med 
Fairtrade. 
 
Motionärerna föreslår i sin motion om att avsluta samarbetet med Fairtrade: 
 
- Örebro kommun avvecklar sitt engagemang i Fairtrade. Kommunen ska i 
fortsättningen inte vara Fairtrade-diplomerad. 
 
- Att eventuella krav på inköp av Fairtrade-märkta varor tas bort. 
 
Motionen anmäldes till Kommunfullmäktige den 15 juni 2021. 

Beslutsunderlag 
Helena Ståhls (SD) och David Larssons motion om att avsluta samarbetet med 
Fairtrade. 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelseförvaltningen förslag till Kommunstyrelsen: 
 
- Motionen avslås. 
 
Ärendet ska vidare till Kommunfullmäktige för beslut. 

Yrkande 
Bo Ammer (SD) och Markus Allard (ÖrP) yrkar bifall till motionen. 

Proposition 
Ordförande John Johansson (S) finner att det finns två förslag till beslut, det 
vill säga Kommunstyrelseförvaltningens förslag respektive Bo Ammer (SD) 
m.fl. yrkande. Ordföranden ställer dessa mot varandra och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Kommunstyrelseförvaltningens förslag. 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar: 
 
- Motionen avslås. 
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Ärendet ska vidare till Kommunfullmäktige för beslut. 

Reservation 
Bo Ammer (SD) och Markus Allard (ÖrP) reserverar sig mot beslutet till för 
sina egna yrkanden. 

§ 11 Svar på motion från Markus Allard (ÖrP) och Peter 
Springare (ÖrP) om att särredovisa vad ni betalat 
medierna 
Ärendenummer: Ks 1261/2022 

Ärendebeskrivning 
Markus Allard (ÖrP) och Peter Springare (ÖrP) har inkommit med en motion 
som anmäldes till Kommunfullmäktige den 28 september 2022, §167. 

  

Motionen innehåller ett förslag om att partierna i samband med 
partistödsredovisningen uppger hur mycket pengar man gett till medier, samt 
till vilka medier. 
 
Bedömningen är att reglerna för kommunalt partistöd i Örebro kommun, 
tillsammans med den av Kommunstyrelseförvaltningen tillhandahållna mall för 
redovisning av partistöd är tillräckliga för att partierna på ett transparent sätt 
ska synliggöra för kommunens invånare hur respektive parti har använt sig av 
partistödet. Förslaget är därför att motionen avslås. 

Beslutsunderlag 
Motion från Markus Allard (ÖrP) och Peter Springare (ÖrP) om att 
särredovisa vad ni betalat medierna, 2022-09-28 
Tjänsteskrivelse 2022-11-15 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelseförvaltningens förslag till Kommunstyrelsen: 
 
- Motionen avslås. 
 
Ärendet ska vidare till Kommunfullmäktige för beslut. 

Yrkande 
Markus Allard (ÖrP) och Bo Ammer (SD) yrkar bifall till motionen. 

Proposition 
Ordförande John Johansson (S) finner att det finns två förslag till beslut, det 
vill säga Kommunstyrelseförvaltningens förslag respektive Markus Allards 
(ÖrP) m.fl. yrkande. Ordföranden ställer dessa mot varandra och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Kommunstyrelseförvaltningens förslag. 
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Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar: 
 
- Motionen avslås. 
 
Ärendet ska vidare till Kommunfullmäktige för beslut. 

Reservation 
Markus Allard (ÖrP) och Bo Ammer (SD) reserverar sig mot beslutet till 
förmån för sina egna yrkanden. 

§ 12 Svar på motion från Karolina Wallström (L) om utdrag 
ur belastningsregistret vid anställning i äldreomsorgen och 
LSS-boende 
Ärendenummer: Ks 212/2021 

Ärendebeskrivning 
Karolina Wallström (L) har inkommit med en motion som anmäldes i 
Kommunfullmäktige den 26 januari 2021, § 41. 
 
Motionen innehåller ett förslag om att Örebro kommun ska utforma rutiner 
för att nyanställning inom vård och omsorg, LSS boende samt 
Dagligverksamhet innefattar uppvisning ur belastningsregistret. 
 
Bedömningen är att Örebro kommun redan infört rutiner för utdrag ur 
belastningsregister för Vård- och omsorgsförvaltningen och Förvaltningen för 
sociala insatser, vilka börjar gälla från och med 1 oktober 2022. Rutinen 
omfattar de som jobbar nära omsorgstagare, servicemottagare, hyresgäster och 
boende i deras hem, och kommer gälla för nyrekryteringar av 
tillsvidareanställda såväl som tidsbegränsade anställningar. Personer som ska 
utföra uppdrag, praktik eller motsvarande ska även de lämna utdrag för 
belastningsregistret. Rutinen omfattar också de privata utförarna som utför 
arbete inom kommunen utifrån LOU och LOV. Förslaget är därför att 
motionen anses tillgodosedd. 
 
Motionen har remitterats till Programnämnd social välfärd. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-06-28 
Motion från Karolina Wallström (L) om utdrag ur belastningsregistret vid 
anställning i äldreomsorgen och LSS-boende 

Förslag till beslut 
Programnämnd social välfärds förslag till Kommunstyrelsen: 
 
- Motionen anses tillgodosedd. 
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Ärendet ska vidare till Kommunfullmäktige för beslut. 

Yrkande 
Karolina Wallström (L), Susanne Lindholm (KD) och Markus Allard (ÖrP) 
yrkar bifall till motionen. 

Proposition 
Ordförande John Johansson (S) finner att det finns två förslag till beslut, det 
vill säga Programnämnd social välfärds förslag respektive Karolina Wallströms 
(L) m.fl. yrkande. Ordföranden ställer dessa mot varandra och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Programnämnd social välfärds förslag. 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar: 
 
- Motionen anses tillgodosedd. 
 
Ärendet ska vidare till Kommunfullmäktige för beslut. 

Reservation 
Karolina Wallström (L), Susanne Lindholm (KD) och Markus Allard (ÖrP) 
reserverar sig mot beslutet till förmån för sina egna yrkande. 

§ 13 Svar på motion från Bo Ammer (SD) och Helena Ståhl 
(SD) om biologisk mångfald i Örebro 
Ärendenummer: Ks 1347/2021 

Ärendebeskrivning 
Bo Ammer (SD) och Helena Ståhl (SD) har inkommit med en motion som 
anmäldes i Kommunfullmäktige den 17 november 2021, § 316. 
 
Motionen innehåller förslag om att Örebro kommun tar fram förslag över 
områden längs cykelvägar, promenadstråk och andra liknande vägar samt 
bullervallar, eller överallt där det kan vara lämpligt att ”förstärka fjärilens 
landskap” för ett säkerställande av den biologiska mångfalden. Motionärerna 
föreslår även att Örebro kommun fastställer ett minimimål i % av kommunens 
grönytor som skall ingå i fjärilens landskap för säkerställande av den biologiska 
mångfalden. 
 
Bedömningen är att Örebro kommun redan har en väl genomarbetad plan för 
var- och hur kommunen bäst arbetar vidare med fjärilens landskap, samt att ett 
procentmål inte är det mest effektiva verktyget för att säkerställa den biologiska 
mångfalden. Förslaget är därför att motionens första attsats anses tillgodosedd 
och att motionens andra attsats avslås. 
 
Motionen har remitterats till Programnämnd samhällsbyggnad. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-08-02 
Motion från Bo Ammer (SD) och Helena Ståhl (SD) om biologisk mångfald i 
Örebro kommun, 2021-11-17 

Förslag till beslut 
Programnämnd samhällsbyggnads förslag till Kommunstyrelsen: 
 
1. Motionens första attsats anses tillgodosedd. 
 
2. Motionens andra attsats avslås. 
 
Ärendet ska vidare till Kommunfullmäktige för beslut. 

Yrkande 
Bo Ammer (SD) yrkar bifall till motionen. 

Proposition 
Ordförande John Johansson (S) finner att det finns två förslag till beslut, det 
vill säga Programnämnd samhällsbyggnads förslag respektive Bo Ammers (SD) 
yrkande. Ordföranden ställer dessa mot varandra och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Programnämnd samhällsbyggnads förslag. 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar: 
 
1. Motionens första attsats anses tillgodosedd. 
 
2. Motionens andra attsats avslås. 
 
Ärendet ska vidare till Kommunfullmäktige för beslut. 

Reservation 
Bo Ammer (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för sitt eget yrkande. 

§ 14 Remittering av motioner 
Ärendenummer: Ks 183/2023 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige den 23 november 2022 har överlämnat följande motion 
för beredning: 
 
Motion från Carola Sunesson (SD) om utbildning i självförsvar och personlig 
säkerhet. 
Motion från Johanna Reimfelt (L) om att det är dags för en tak över huvudet-
garanti för alla örebroare. 
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Motion från Johanna Reimfelt (L) om att öka det förebyggande arbetet genom 
en utökning av stödet till civilsamhället. 

Beslutsunderlag 
Motion från Carola Sunesson (SD) om utbildning i självförsvar och personlig 
säkerhet, Ks 1673/2022 
Motion från Johanna Reimfelt (L) om att det är dags för en tak över huvudet-
garanti för alla örebroare, Ks 1674/2022 
Motion från Johanna Reimfelt (L) om att öka det förebyggande arbetet genom 
en utökning av stödet till civilsamhället, Ks 1675/2022 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelseförvaltningens förslag till Kommunstyrelsen: 
 
1. Motion från Carola Sunesson (SD) om utbildning i självförsvar och 
personlig säkerhet bereds av Kommunstyrelsen. 
 
2. Motion från Johanna Reimfelt (L) om att det är dags för en tak över 
huvudet-garanti för alla örebroare remitteras till Socialnämnden. 
 
3. Motion från Johanna Reimfelt (L) om att öka det förebyggande arbetet 
genom en utökning av stödet till civilsamhället bereds av Kommunstyrelsen. 

Beslut 
Kommunstyrelsen besluter: 
 
1. Motion från Carola Sunesson (SD) om utbildning i självförsvar och 
personlig säkerhet bereds av Kommunstyrelsen. 
 
2. Motion från Johanna Reimfelt (L) om att det är dags för en tak över 
huvudet-garanti för alla örebroare remitteras till Socialnämnden. 
 
3. Motion från Johanna Reimfelt (L) om att öka det förebyggande arbetet 
genom en utökning av stödet till civilsamhället bereds av Kommunstyrelsen. 

§ 15 Rapport över finansverksamheter under december 
Ärendenummer: Ks 237/2022 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelseförvaltningen anmäler rapport över finansverksamheter för 
december. 

Beslutsunderlag 
Finansrapport december 2022  
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Förslag till beslut 
Kommunstyrelseförvaltningens förslag till Kommunstyrelsen: 
 
- Rapporten läggs till handlingarna. 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar: 
 
- Rapporten läggs till handlingarna. 

§ 16 Anmälan av delegationsbeslut 
Ärendenummer: Ks 184/2023 

Ärendebeskrivning 
Alla beslut fattade med stöd av delegation av tjänsteman, ordförande, 
presidium eller utskott ska anmälas till Kommunstyrelsen på närmast följande 
sammanträde enligt 6 kap. 40 § KL. Det är först efter återrapporteringen till 
Kommunstyrelsen som delegationsbesluten kan vinna laga kraft och det är 
också ett sätt att hålla ledamöter och ersättare i Kommunstyrelsen informerade 
om vilka beslut som fattats genom delegation. Delegationsförteckningen för 
Kommunstyrelsen antogs den 27 mars 2003 och reviderades senast den 30 
augusti 2022. Inför Kommunstyrelsens sammanträde den 17 januari redovisar 
Kommunstyrelseförvaltningen beslut som tagits med stöd av delegation under 
december 2022. 

Beslutsunderlag 
Sammanställning över delegationsbeslut inom övrig verksamhet under 
perioden 1-31 december 2022 
Sammanställning över delegationsbeslut inom finansverksamhet under 
perioden 1-31 december 2022 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelseförvaltningens förslag till Kommunstyrelsen: 
 
- Anmälan av delegationsbeslut läggs till handlingarna.  

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar: 
 
- Anmälan av delegationsbeslut läggs till handlingarna.  
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§ 17 Anmälan av handlingar 
Ärendenummer: Ks 182/2023 

Ärendebeskrivning 
Varje månad anmäler Kommunstyrelseförvaltningen handlingar som inkommit 
och bedöms relevanta för Kommunstyrelsen att få kännedom om. 

Beslutsunderlag 
Inbjudan MR-frukost den 20 januari 
Protokoll regionalt samverkansråd, 22 december 2022 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelseförvaltningens förslag till beslut: 
 
- Anmälan läggs till handlingarna. 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar: 
 
- Anmälan läggs till handlingarna. 

§ 18 Fyllnadsval 
Ärendenummer: Ks 1600/2022 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen förrättade val till bl.a. Kommunala pensionärsrådet på 
sammanträdet den 6 december. Vissa platser lämnades vakanta då p.g.a. att 
nomineringar inte hade inkommit och nu föreslås Kommunstyrelsen utse 
personer till dessa platser enligt bilaga. 

Beslutsunderlag 
Bilaga 3 

Förslag till beslut 
Förslag till Kommunstyrelsen 

-Utse representanter enligt bilaga 3. 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar: 
 
- Utse representanter enligt bilaga 3. 



 

 
YRKANDE 
KOMMUNSTYRELSEN 
2023-01-17 Ärende: Ks 451/2022 
 
Uppföljande utvärdering av social investeringar “Team Oxhagen” – 
specialpedagogisk kompetensutveckling och El Sistema 

Vi anser att satsningen på både specialpedagogisk kompetensutveckling och El sistema 
är viktiga och bra satsningar. Rapporten visar att det nåtts vissa kvalitativa mål. Vi anser 
som de styrande partierna att verksamheten bör fortsätta. 

Att fortsätta innebär kostnader och då investeringen ännu inte visar ekonomiska mål, så 
innebär en fortsättning och återföring att resurserna måste tas från annat hål. 

Både skolområdet och socialvälfärdsområdet har i den budgeten som i kommunfullmäktige 
beslutats redan stora miljonbesparingar som kommer kännas ute i verksamheterna. Att 
ochkså nu under 2023 kräva återförening av 34% av tidigare investerat belopp är inget 
annat än ännu en besparings om man nu vill att verksamheterna ska fortleva.  

Under 2022 stoppades återföreningen av samma skäl. Vi hoppas att de styrande inser att 
under lågkonjunkturåret 2023 så går det inte att säga fortsätt med verksamheten och 
samtidigt säga att de ska betala tillbaka.  

Återföreningen skulle gå tillbaka till kommunstyrelseförvaltningen för nya investeringar. Vi 
anser att det under 2023 inte ska läggas tid på detta. Vi ska i stället fortsätta med det som 
vi alla, inklusive majoriteten, vill ska fortgå. 

 Yrkande 

- Bifall till attsats 1 i enlighet med kommunstyrelsens förslag 
- Avslag till attsats 2 och 3 till förmån för uppskjuten återföring 

 
Örebro 2023-01-17 
 
 
 
 
 
LIBERALERNA KRISTDEMOKRATERNA 
Karolina Wallström    Susanne Lindholm     
   
 

Digitalt justerat



Kommunstyrelsen
17 januari 2023

Reservation till Kommunstyrelsen: 

Otydligt värre! Uppsiktsplikt hur?
Detta är en reservation mot kommunstyrelsens beslut om dess uppsiktsplikt.

Ansvaret för uppsiktsplikten sägs å ena sidan vara hela kommunstyrelsens, alltså samtliga ledamöters 
ansvar, samtidigt som man vill delegera eller minimera den faktiska/reella uppsikten till ett fåtal 
individer. 

Min uppsiktsplikt ska alltså påstås vara utförd till fullo bara jag lyssnat på 15 minuters PowerPoint 
från det bolag eller den nämnd jag ska ha uppsikt över. 

Som ledamot i kommunstyrelsen saknar jag möjlighet att ta del av våra kommunalt ägda bolags 
handlingar, trots att jag har en uppsiktsplikt. Man säger från styrets sida att jag har lika mycket rätt 
att ta del av handlingar som vilken medborgare som helst – iom offentlighetsprincipen. Men det finns 
15+9 individer som till skillnad från samtliga medborgare också omfattas av ett uppdrag gentemot 
dessa bolag och nämnder – som då alltså består av uppsiktsplikt gentemot dessa. 

Antingen ska uppsiktsplikten begränsas till ett fåtal inom kommunstyrelsen (vilket jag tror är omöjligt 
enligt lag) eller så behöver kommunens interna riktlinjer förtydligas på så sätt att vi samtliga 
ledamöter får möjlighet att också utöva vår uppsiktsplikt. Det skulle i sådana fall inkludera tydliga 
direktiv till bolag, nämnder och dylikt att vi KS-ledamöter ska kunna ha fullständig insyn i respektive 
verksamhet. 

Nu begränsas vi i vår uppsiktsplikt. 

Därav yrkade jag på återremiss av ärendet för att det här skulle förtydligas. 

När återremissen föll yrkade jag avslag. 

Markus Allard
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KRISTDEMOKRATERNA www.kristdemokraterna.se

Yttrande
Datum: 2023-01-17
Ärende: Utökning av verksamhetsområden för vatten och avlopp
Ärendenummer: KS 1669/2022

SÄKRA GOD KOMMUNIKATION MED MEDBORGARE

Kristdemokraterna värnar god dialog med medborgare och vill därför säkra upp att förvaltningen och tjänstepersoner 
har en god dialog med de fastighets- och markägare som berörs då verksamheten för vatten och avlopp utökas.

Jag känner till personer som först fått besked om att kommunalt vatten och avlopp ska inrättas och att de inte har 
något val att anslutas. I berört fall drog det ut på tiden så att fastighetsägaren var tvungen att själv bekosta sin 
anläggning för några hundra tusen kronor. När kommunen väl var färdig med sin process togs ingen hänsyn till detta 
och kravet på några hundra tusen ytterligare kom för tvångsanslutning till kommunens nät.

Detta skapade ett stort missnöje varpå bilden av servicen från kommunen befläckats och dessutom spridits.

SUSANNE LINDHOLM
Kristdemokraterna i Örebro
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  Särskilt yttrande – Översyn av verksamhetsområde för vatten och avlopp 2022 

 
 

 
 

Sverigedemokraterna Örebro kommun 
Organisationsnummer: 802450–5730 
Box 30000, 701 35, Örebro 
Telefon: 019-21 55 38 
E-post: orebro@sd.se Sid. 1  (1) 

Särskilt yttrande 
Ärende: Översyn av verksamhetsområde för vatten och avlopp 2022 
Ärendenummer: KS 1669/2022 
Datum: 2023-01-17 

 

Visa hänsyn till privata vattenanläggningar 
Sverigedemokraterna ställer sig i grunden bakom beslutet då kommunen ska upprätthålla det ansvar som 
föreskrivs i lag. Det problem vi eventuellt ser är dock kopplat till att dessa områden inte tidigare har ingått under 
kommunens försorg kopplat till VA. I och med detta finns flertalet lokala lösningar, där man privat fått lägga 
höga summor i investeringar för egna lösningar när kommunalt VA inte varit tillgängligt. Vid tidpunkt för 
genomförande vill vi att kommunen tar hänsyn till de privata fastighetsägarnas befintliga miljögodkända 
anläggningar och även att man är generös med dispens för att inte tvinga på kommunalt VA, eller onödiga 
ökade kostnader, till fastigheter som sedan tidigare har egna tillräckliga lösningar. 

 

 

För Sverigedemokraterna i Kommunstyrelsen: 

 

Bo Ammer (SD) 
Ledamot  
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  Särskilt yttrande – Ansvar och beskrivning av rotelansvariga 

 
 

 
 

Sverigedemokraterna Örebro kommun 
Organisationsnummer: 802450–5730 
Box 30000, 701 35, Örebro 
Telefon: 019-21 55 38 
E-post: orebro@sd.se Sid. 1  (1) 

Särskilt yttrande 
Ärende: Ansvar och beskrivning av rotelansvariga under mandatperioden 2023–2026 
Ärendenummer: KS 1661/2022 
Datum: 2023-01-17 

 

Beslutet tas på ett konstigt sätt – vad är en rotel? 
Detta beslut rör vilka rotlar som ska finnas, vilka som ska vara rotelansvariga och vilket ansvar den rotelansvariga 
har. Problemet är att Kommunstyrelsen fortfarande inte har beslutat om vad en rotel är. 

I samtalen när den nya nämndorganisationen diskuterades så var det tal om att rotlar var ett samordnat organ, 
där bland annat presidierna i de berörda nämnderna på ett ordnat sätt kunde samordna och uppdatera 
varandra. Nu uppfattas det nästan som total förvirring, där man frångått de tidigare diskussionerna och valt att 
utse en person för varje rotel som då ska ansvara för arbetet. Men det verkar samtidigt upp till den ansvarige 
att själv komma på hur den faktiska roteln och dess funktion ska se ut. 

Rotlarna hade redan från början en halvt intern funktion för de styrande, då det enbart handlade om delgivning 
av information. Något som hade kunnat ske genom ordinarie regelbundna möten mellan berörda presidier, utan 
behov av att kalla det något speciellt. I grunden är detta primärt ett verktyg för de styrande för att få 
regelbunden och samlad information. I och med hur detta beslut nu ser ut så är uppdraget helt internt inom de 
styrande, då rotlarnas exakta funktion inte är fastställd och oppositionen inte ser ut att ingå på något sätt.  

Kommunstyrelsen hade med andra ord inte behövt ta detta beslut då de styrande redan har frångått de tidigare 
diskussionerna, fortfarande inte vet hur de vill att rotlarna ska fungera och det enbart verkar vara en arbetsmetod 
i de styrandes interna arbete. 

 

 

För Sverigedemokraterna i Kommunstyrelsen: 

 

Bo Ammer (SD) 
Ledamot 
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KRISTDEMOKRATERNA www.kristdemokraterna.se

Yttrande till Kommunstyrelsen
Datum: 2023-01-17
Ärende: Ansvar och beskrivning av rotelansvariga under mandatperioden 2023-2026
Ärendenummer: KS 1661/2022

RISK FÖR ”TANDLÖS” STYRNING GENOM ROTELANSVARIGA

Kristdemokraterna har erfarenhet av att leda i majoritet genom tidigare Programnämnder. Ett problem som fanns med 
själva konstruktionen var ett begränsat beslutsmandat över verksamheterna, eftersom programnämnden inte hade 
direkt ansvar över verksamhetschefer.

Jag ser en överhängande risk för liknande problem även fortsättningsvis genom den rollbeskrivning som 
rotelansvariga har: ”Ett rotelansvar innebär inte ett beslutsmandat, utan är en samlande och samordnande funktion.”

Detta är också en försvårande del för revisionen. Vem ska de granska? Rotalansvarig, nämndordförande eller både 
ock? Jag ser redan nu att det finns risk för otydlig styrning och ansvarsutkrävande.

Ett medskick till kommunledningen är därför att nogsamt vaka över ledningsstrukturen så att vi inte riskerar hamna i 
en ”tandlös” styrning.

SUSANNE LINDHOLM
Kristdemokraterna i Örebro
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  Yrkande – Rapportering av ej verkställda beslut enligt SoL och LSS 

 
 

 
 

Sverigedemokraterna Örebro kommun 
Organisationsnummer: 802450–5730 
Box 30000, 701 35, Örebro 
Telefon: 019-21 55 38 
E-post: orebro@sd.se Sid. 1  (1) 

Yrkande 
Ärende: Rapportering av ej verkställda beslut enligt SoL och LSS, kvartal 2 2022 
Ärendenummer: KS 1626/2022 
Datum: 2023-01-17 

 

Utförligare rapportering med skarpa krav så att 
vitesföreläggande inte ska riskeras 
Dessa rapporter är ett återkommande problem då vi fortsatt har många personer som stått länge i kö. 
Huvudprincipen är att beslut om insats ska verkställas omedelbart. När oskälig tid har passerat för verkställande 
riskerar kommunen att IVO (Inspektionen för vård och omsorg) lämnar in ansökan om särskild avgift till 
förvaltningsrätten. Förutom att sådan avgift slösar skattebetalarnas pengar för att kommunen inte kan sköta sitt 
uppdrag i rimlig tid, så är effekten dessutom potentiellt mänskligt lidande när beslut inte verkställs. 

Rapporten i sig är dessutom väldigt slimmad och ger dåligt med information till oss beslutsfattare om varför de 
enskilda personerna fått vänta så länge. Det finns fall där personer fortsatt står i kö för att de har tackat nej till 
det kommunen har erbjudit. Dessa fall kan då inte räknas in som att dessa personer väntat oskäligt länge, det 
går dock inte att utläsa i rapporten vilka personer som har tackat nej. Därav ger det inte oss beslutsfattare 
tillräcklig information om de faktiska förhållandena i kommunen, vilket är ett av rapportens primära syften, 
utöver rapporteringsskyldigheten till IVO.  

 

Med hänvisning till ovanstående yrkar vi: 

  Bifall till förslag till beslut. 

  Att framtida rapporter inkluderar anledning om varför individerna fått vänta på verkställande av insats. 

  Att skarpt krav ställs på ansvarig nämnd så att risk för ansökan av särskild avgift inte riskeras att lämnas 
in av IVO på grund av att personer fått vänta oskäligt länge. 

 

Om yrkandet faller gäller ovanstående som reservation. 

 

 

För Sverigedemokraterna i Kommunstyrelsen: 

 

Bo Ammer (SD) 
Ledamot 
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