Protokoll Nf 2/2023

Funktionsstodsnamnden

Datum:  2023-01-27
Tid: 09.00-11.50
Plats: Dialogen, Radhuset

Nirvarande ledamoéter
Gunhild Wallin (C)
Daniel Ekblad (S)

Georg Barsom (KD)
Elvy Wennerstrom (S)
Pir-Ola Skarviken (S)
Karl-Gustav Granberg (S)
Hossein Azeri (M)
Yvonne Kill (M)

Pia Delin (L)

Ava Bahboudi (KD)
Christina Hermansson Placon (V)

Anna Lundberg (OrP)

Tjanstgorande ersittare

Kerstin Persson (S) ersitter Sandra Oberg (S)
Lennart Carlsson (M) ersitter Katrin Edqvist (M)
Johan Otterstrom (SD) ersatter Patrik Salin (SD)

Nirvarande ersittare
Magnus Karlsson-Good (S)
Marie Georgson (S)

Ewy Eriksson (M)

Anders Karlsson (L)

Lasse S Lorentzon (V)

Ovriga

Stefan Nilsson omrideschef

Frida Adolfsson nimndsekreterare
Solweig Olsson personalforetridare

Paragraf 9-24
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Frida Adolfsson, sekreterare

Digitalt justerat protokoll.

Gunhild Wallin (C), ordférande

Pia Delin (L), justerare
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§ 9 Protokollsjusterare

Arendebeskrivning

Pia Delin (L), med Johan Otterstrém (SD) som ersittare, utses att justera
dagens protokoll. Protokollet ska justeras inom 14 dagar.

§ 10 Anmalan om jav

Arendebeskrivning

Ingen anmalan om jév.

§ 11 Andring av drendelistan samt anmalan av évriga
fragor

Arendebeskrivning

Lasse S Lorentzon (V) anmaler tva ovriga frigor, gillande
ekonomirapportering till nimnden och oppositionens insyn i presidiets arbete.
Fragorna laggs till drendelistan, § 12 respektive § 13.

Christina Hermansson Placon (V) anmiler en Ovrig fraga gillande utbildning
tor nimnden. Fragan besvaras under § 21.

§ 12 Ovrig fraga fran Lasse S Lorentzon (V) géllande
ekonomirapportering till namnden
Handldggare: Gunhild Wallin

Arendebeskrivning

Lasse S Lorentzon (V) har anmilt en 6vrig fraga gillande ekonomirapportering
till nimnd. Det dr viktigt att nimnden foljer den ekonomiska utvecklingen.
Kommer nimnden fi ekonomiska rapporter?

Ordforande Gunhild Wallin (C) besvarar fragan. Ekonomiska manadsrapporter
kommer vara ett stiende drende pa Funktionsstodsnimndens dagordningar.

§ 13 Ovrig fraga frdn Lasse S Lorentzon (V) gdllande
oppositionens insyn i presidiets arbete
Handldggare: Gunhild Wallin

Arendebeskrivning

Lasse S Lorentzon (V) har anmalt en 6vrig fraga gillande oppositionens insyn i
presidiets arbete. Kan oppositionen ta del av protokoll fran presidiet?
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Ordforande Gunhild Wallin (C) besvarar fragan. Det fors inget protokoll vid
presidieberedningarna. Oppositionen representeras pa presidieberedningarna
av 2:e vice ordforande.

§ 14 Presentation av omradeschef
Handldggare: Stefan Nilsson

Arendebeskrivning
Omrideschef Stefan Nilsson presenterar sig och sitt uppdrag.
I uppdraget som omradeschef ingar bland annat att halla thop omradets arbete

gentemot nimnden. Omradeschefen ansvarar f6r ekonomi, arbetsmiljé och
verksamhetsutveckling f6r omradet.

Beslutsunderlag
Muntlig information

Forslag fill beslut
Socialférvaltningens forslag till Funktionsstddsnamnden:

- Informationen tas till protokollet.

Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt Socialférvaltningens forslag.

§ 15 Funktionsstédsndmndens verksamhetsomraden -
information

Arendenummer: Nf 196/2023
Handldggare: Amanda Appel

Arendebeskrivning
Utvecklingschef Amanda Appel ger nimnden en genomgang av nimndens
verksamhetsomraden.

I Funktionsstodsnamndens verksamhetsomrade ingar barn- och
ungdomsverksamhet, socialpsykiatri, daglig verksamhet, personlig assistans,
grupp- och servicebostad, myndighetsutévning och en utvecklingsavdelning.

Beslutsunderlag
Powerpointpresentation

4(10)



OREBRO

Protokoll

Forslag till beslut
Socialférvaltningens forslag till Funktionsstédsnamnden:

- Informationen tas till protokollet.

Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt Socialfrvaltningens forslag.

§ 16 Utbildning for fortroendevalda

Arendenummer: Nf 157/2023
Handldggare: Frida Adolfsson, Maria Fhager

Arendebeskrivning

I och med den nya mandatperioden dr det manga nya fértroendevalda 1
nimnderna som behover information om vad det innebir att vara
fortroendevald i Orebro kommun. Ett utbildningspass halls som tar upp det
praktiska kring det kommunala foértroendeuppdraget.

Beslutsunderlag

Powerpointpresentation: Utbildning for fortroendevalda
Powerpointpresentation: Arvoden och ersittningar till fértroendevalda
Riktlinjer f6r arvoden och ersittningar till fortroendevalda (Ks 674/2022)

Forslag fill beslut
Socialférvaltningens forslag till Funktionsstddsnamnden:

- Informationen laggs till handlingarna.

Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt Socialf6rvaltningens forslag.

§ 17 Tillsynsplan 2023 - beredning

Arendenummer: Nf 477/2022
Handldggare: Annelie Fridman

Arendebeskrivning

Funktionsstddsnimnden ansvarar f6r den interna kontrollen av sina
verksamhetsomraden. Som ett led 1 detta ska nimnden arligen faststilla en
tillsynsplan enligt kommunstyrelsebeslut. Syftet med en tillsynsplan ar att den
ska bidra till god kontroll och effektiva rutiner inom forvaltningen.
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Funktionsstodsnamnden och forvaltningens representanter har gjort
riskanalyser inom omridena verksamhet, personal och ekonomi. Detta har
resulterat i ett antal tinkbara hotbilder. Dessa hot har sedan virderats utifrain
sannolikhet och konsekvens vilket ger ett riskvirde. Namndens representanter
har tagit del av forvaltningens sa kallade bruttolista” av méjliga
tillsynsomraden utifran riskanalys och gjort en egen riskanalys utifrin denna.
Nimndens representanter har sedan bedémt f6ljande hot som mest angelaget
att granska under 2023:

1. Rutin f6r resor med firdtjanst (verksamhet)

2. Process att registrera verkstillda beslut 1 verksamhetssystemet Treserva
(ekonomi)

3. Rutin f6r intern kompetensutveckling (personal)

Arendet bereds vid dagens sammantride. Beslut fattas vid sammantridet den
17 februari.

Beslutsunderlag

Tillsynsplan 2023

Powerpointpresentation - Tillsynsplan & riskanalys infor tillsyn 2023
Powerpointpresentation - Riskanalys - bruttolista infér tillsyn 2023
Tillsynsomraden 2015-2022

Forslag till beslut
Socialférvaltningens forslag till Funktionsstédsnamnden:

- Arendet anses berett i och med dagens sammantride.

Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt Socialforvaltningens forslag.

§ 18 Verksamhetsplan med budget 2023 - information

Arendenummer: Nf 162/2023
Handlaggare: Annelie Fridman, Sarah Habib Raci

Arendebeskrivning
Nimnden informeras om arbetet med Verksamhetsplan med budget 2023.

Orebro kommuns arliga plan ir "Overgripande strategier och budget" (OSB),
som antas av Kommunfullmiktige. Utifrin OSB faststiller respektive nimnd
en verksamhetsplan med budget. Den ska beskriva vad forvaltningen férvintas
gora fOr att forbittra tjanster och service och bidra till de
kommunovergripande malen.

Arendet tas upp for beredning i nimnden den 17 februari och f6r beslut den
24 mars.
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Beslutsunderlag
Powerpointpresentation

Forslag fill beslut
Socialférvaltningens forslag till Funktionsstédsnamnden:

- Informationen tas till protokollet.

Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt Socialférvaltningens forslag.

§ 19 Resultat av medarbetarenkat 2022 - information

Arendenummer: Nf 155/2023
Handldggare: Kristina Lundberg

Arendebeskrivning
HR-strateg Kristina Lundberg presenterar funktionsstddsomradets resultat i
2022 ars medarbetarenkit.

Orebro kommun genomfor varje 4r en medarbetarenkit i syfte att mita pulsen
pa kommunens arbetsplatser. Medarbetarenkiten ska forbittra
forutsittningarna for medarbetarengagemang och bidra till att kommunen blir
en battre arbetsgivare.

Beslutsunderlag
Powerpointpresentation

Forslag fill beslut

Socialférvaltningens forslag till Funktionsstddsnamnden:
- Informationen tas till protokollet.

Beslut

Funktionsstddsnimnden beslutar:

- Enligt Socialférvaltningens forslag.
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§ 20 Uppfoljning av systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM) -
information

Arendenummer: Nf 156/2023
Handldggare: Kristina Lundberg

Arendebeskrivning
HR-strateg Kristina Lundberg presenterar 2022 ars uppfoljning av det
systematiska arbetsmiljéarbetet (SAM).

Enligt foreskrifterna om systematiskt arbetsmiljéarbete (AFS 2001:1) ska
arbetsgivaren f6lja upp det systematiska arbetsmiljoarbetet en gang per ar. En
enkit skickas under hésten ut till samtliga chefer som besvarar enkiten 1 dialog
med skyddsombud. Sammanstillningen av svaren ger ett bra underlag f6r det
fortsatta arbetsmiljoarbetet pa arbetsplatsen.

Beslutsunderlag
Powerpointpresentation

Forslag till beslut
Socialférvaltningens forslag till Funktionsstédsnamnden:

- Informationen tas till protokollet.
Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt Socialforvaltningens forslag.

§ 21 Ordforandens information
Handldggare: Gunhild Wallin

Arendebeskrivning

Ordforanden Gunhild Wallin (C) informerar om att nimnden kommer bjudas
in till utbildningsdagar den 6—7 mars. Arvode och ersittning for férlorad
arbetsfortjanst utgar.

Nimnden planeras genomfora kontaktpolitikerbesok i nimndens

verksamheter. Mer information om detta kommer lingre fram.

Beslutsunderlag
Muntlig information

Forslag till beslut
Ordférandens forslag till Funktionsstddsnamnden:

- Informationen tas till protokollet.
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Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt ordf6érandens forslag.

§ 22 Omradeschefens information
Handldggare: Stefan Nilsson

Arendebeskrivning

Omradeschef Stefan Nilsson informerar om att den nya ledningsgruppen nu ar
pa plats. Vid drsskiftet upphérde avdelningschefsledet som ersattes med
verksamhetschefer. Sedan arsskiftet ingar ocksa myndighetsutévning och
kopkraft i Funktionsstodsnimndens ansvarsomrade.

Beslutsunderlag
Muntlig information

Forslag till beslut
Socialférvaltningens forslag till Funktionsstédsnamnden:

- Informationen tas till protokollet.

Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt Socialfrvaltningens forslag.

§ 23 Anmalan av delegationsbeslut

Arendenummer: Nf 189/2023
Handliggare: Gunhild Wallin

Arendebeskrivning

Forvaltningen redovisar beslut som tagits med stod av delegation under
perioden 1-19 januari 2023.

Beslutsunderlag

Sammanstillning delegationsbeslut - W3D3, f6r perioden 1-19 januari 2023
Sammanstillning delegationsbeslut - LSS, f6r perioden 12—19 januari 2023
Sammanstillning delegationsbeslut - SoL,, for perioden 12—19 januari 2023

Forslag till beslut
Socialférvaltningens forslag till Funktionsstddsnamnden:

- Anmilan av delegationsbeslut liggs till handlingarna.
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Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt Socialf6rvaltningens forslag.

§ 24 Anmalan av handlingar
Handldggare: Gunhild Walin

Arendebeskrivning

Forvaltningen anmailer handlingar som bedoémts relevanta fo6r nimnden att fa
kinnedom om.

Beslutsunderlag
Samverkansprotokoll Férvaltningen for sociala insatser, 2022-12-08, justerat

(Nf 60/2022)

Protokollsutdrag, "Overgripande strategier med budget fér 2023 med plan for
2024-2026", Kommunfullmaktige, 2022-12-12-2022-12-13, § 258 (Nf
892/2022)

Overgripande strategier med budget 2023 inkl. bilagor (Nf 892/2022)

Forslag fill beslut
Socialférvaltningens forslag till Funktionsstddsnamnden:

- Anmilan ldggs till handlingarna.
Beslut
Funktionsstodsnamnden beslutar:

- Enligt Socialférvaltningens forslag.
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