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Policy for barnets rittigheter i Orebro kommun

Varje barn i Orebro, ntan undantag, har ritt att leva och att ntvecklas
under omstindigheter som gynnar barnets eget bista.

Verksamhetsbeskrivning

Milen i arbetsplanen dr gemensamma f6r férskolorna inom
Team Almby. Verksamheten bedriver ett systematiskt kvali-
tetsarbete med stéd av ’Fran start till mal”. Dir férskolla-
rare, barnskétare och 6vrig personal samt specialpedagoger
och férskolechefer kontinuerligt dokumenterar, utvirderar
och analyserar for att utveckla verksamheten. Ett annat verk-
tyg som anvinds dr samspelsmodellen ”Vigledande sam-
spel”.

Leken dr viktig for barns utveckling och lirande. Ett med-
vetet bruk av leken for att frimja varje barns utveckling och
lirande ska prigla verksamheterna i omrédet.

Vi har ett nira samarbete med Orebro universitet och flera-
forskolor i teamet dr Gvningsforskolor.

Arbetsplan

Grunden och utgingspunkten fr arbetsplanen ér:
e  Skollag 2010

o LpF&98/2016 (mél och rikdinjer)

e  Forskolenimndens prioriterade maél f6r 2017
e Barnkonventionen

Milen dr formulerade utifrin den utvirdering och analys
som gjorts av foregaende drs verksamhet, brukarenkat, trygg-
hetskartliggning samt liroplansmalen.

Mal:

Att arbeta aktivt med férskolans pedagogiska,

sociala och fysiska milj6.

Att utveckla barns intresse och forstielse for

naturvetenskap och teknik.
Att arbeta aktivt for alla manniskors lika varde.

Att 6ka barns inflytande pa verksamhetens ar-
betssitt och innehall.

Milen ir uppnadda nir:

All personal arbetar aktivt med malstyrda proces-
ser for att utveckla den pedagogiska, sociala och

fysiska miljon.

Nir barnen aktivt ges méjlighet till nya erfaren-

heter inom naturvetenskap och teknik.

Normer synligeors och diskuteras i den pedago-

giska verksamheten.

Barn ges méjlighet att delta i planering, genom-

férande och uppfoljning av verksamheten.

Barnkonventionens fyra grundprinciper

Hur gor vi?
Reflektera utifidn

artiklarna 3,6,2 och 12
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Artikel 3 Artikel 6
Barnets bista Ritt all Iiv och ut-
veckling
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Artikel 2 Artikel 12
Skydd mot diskri- Ritt atr bli hord
minering

Artikel 4: Férverkligande av rittigheterna. Orebro kommuns
fortroendevalda, chefer och medarbetare har ett gemensamt ansvar
att forverkliga och se till att barnkonventionsens intentioner f6ljs
inom verksamheter som ror barn.

Artikel 42: Kunskap om barnets rittigheter. Orebro kommuns
fortroendevalda, chefer och medarbetare ska ha kunskap om FN:s
konvention om barns rattigheter och ska sakerstalla att den tillam-
pas i alla verksamheter i kommunen.

Specialpedagogerna Almby 2016
lllustrationer, Barn fran forskolorna i Aimby-omradet




