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Reseriktlinjer for Orebro kommuns

medarbetare och arbetsplatser

Féljande kommunévergripande riktlinjer omfattar kommunens alla arbetsplatser. Riktlinjerna grundar sig pd
"Resepolicy for Orebro kommun” faststilld av kommunfullmiktige den 28 maj 2008.

Allmant

Ett hallbart transportsystem kriver grundliggande forindringar i samhillsscrukturen och i minniskors resvanor.
"Resepolicy for Orebro kommun” och "Reseriktlinjer f6r Orebro kommuns medarbetare och arbetsplatser”
syftar till atg;

e  Dbegrinsa miljs- och klimatpdverkan

e ecffektivt anvinda kommunens tid och resurser
e  forbittra medarbetarnas hilsa

e  oka trafiksikerheten

e  minska bullret

o  péverka hur utrymmet i staden anvinds for att ge en rittvisare tillginglighet for alla trafikanter.

Reseriktlinjer

Att resa eller inte

Maéten ska planeras s& att mdjligheten att undvika resor beaktas. Manga resor kan undvikas med hjilp av teknik,
till exempel telefonkonferens, internetkonferens eller e-post. Medarbetaren ska ha tillgdng till tydliga anvisning-

ar kring tekniken s denne kinner sig trygg med de alternativa kommunikationsmedlen. D3 resan ir nédvindig

kan det finnas alternativa métesplatser. Métesplatsen ska viljas utifrin nirhet for alla, samt méjlighet och litchet
att ta sig till utan bil.

Géng och cykel

Gang och cykel 4r de mest hallbara firdsitten. Hinder att anviinda dessa firdsitt ska arbetas bort. Cykelpar-
keringen ska placeras mer fordelaktigt 4n bilparkeringen. Forvaring av cykel vid arbetsplatsen ska vara siker,
sirskilt st6ldskydd bor finnas. Det ska dven kinnas sikert att ta sig till och frén cykelparkeringen. Mjligheter
att forvara ombytesklidder och duschméjligheter vid arbetsplatsen 4r av vike for giende och cyklande arbetspend-
lare. Alla medarbetare ska kiinna sig vilkomna att anviinda dessa utrymmen. Ging och cykel ska vara forsta valet
vid kortare resor for moten och liknande. De flesta av dessa resor inom Orebro innerstad kan ske med ging och
cykel. Trafiksikra tjinstecyklar bor finnas pé alla arbetsplatser.

. PROGRAM/PLANER uttrycker vérdegrund och énskvérd utveckling av verksamheten inom Orebro kommun.
. . POLICY uttrycker ett vérdegrundsbaserat frhallningssatt for arbetet i Orebro kommun.

. . . RIKTLINJE scikerstailler ett riktigt agerande och en god kvalitet vid handlaggning och utférande i Orebro kommun.

- . - - HANDLINGSPLAN anger strategier och konkreta atgérder fér att na den politiska viljeinriktingen och
faststallda mél p& olika nivéer i organisationen.



Kollektivirafik

I de fall d& medarbetaren inte kan utfora sina kortare resor i arbetet genom att g eller cykla ska anvindan-
det av kollektivtrafik uppmuntras. P4 varje arbetsplats bér det finnas kollektivtrafikkort for tjdnsteresor
med kollektivtrafiken.

Bilparkering

Huvudprincipen ir att kommunala arbetsplatsparkeringar ska vara avgiftsbelagda. Kommunala arbets-
platsparkeringar som ej kan anses vara limpliga att avgiftsbeligga pd grund av exempelvis omradets karak-
tir kan undantas. Aven hur parkeringarna fordelas ska ge medarbetaren en tydlig signal om att bilen inte
ir ett 6nskvirt firdmedel. I forsta hand bér kommunens egna bilar ha de mest fordelaktiga parkeringarna
(under tak, med motorvirmare).

Funktionsnedsattningar

Alla medarbetare, oavsett forutsiteningar, ska ges méjlighet att folja intentionerna i dessa riktlinjer. Det
kan till exempel innebira extra hjilpmedel som elmoped eller trehjulig cykel. Undantag frén rikdinjerna
ska goras da fysiska eller psykiska funktionsnedsittningar kriver det.

Att planera resan

Resor ska planeras och genomféras s& att energianvindning och utslipp till luft minimeras. Vid berik-
ning av miljdpaverkan ska utslipp av fossilt koldioxid prioriteras. Resor ska ske pd ett s trafiksikert sitt
som mdjligt bdde med avseende pa resendrer och pd medtrafikanter. De som reser mycket i jinsten ska
anvinda sig av resplaner eller ruttscheman. Vid lingre tjinsteresor ska valet av firdsitt ta hinsyn till fossilt
koldioxidutsldpp. Detta innebir att tdg ir forstahandsval forutsatt ate skillnaden i tidsdtging inte idr oac-
ceptabelt stor. I andra hand giller resande i buss eller samakning med miljgbil. I tredje hand giller resande
ensam i miljobil. Flyg pa ett kortare avstind av 60 mil enkel vig ska undvikas.

Bokning av resa

De ginsteresor som innebir resa med tig, flyg, lingfirdsbuss eller bat ska bokas via de bolag som Orebro
kommun har ramavtal med.

Bil i tjansten

D4 bil anvinds i tjinsten ska bil tillhandahallen av Orebro kommun, alternativt privata bilpoolsfordon i
enlighet med kommunens ramavtal anvindas i forsta hand. Samutnyttjande av fordon 6ver forvaltnings-
grinserna uppmuntras. Likasd ska typen av fordon beaktas. Mindre elfordon ir ofta ett alternativ inom
begrinsade omréiden.

Privat bil i tjansten

Privat bil fir endast anviindas om avtal har tecknats. Alla typer av privat bil i tjinsten ska ses &ver och
endast i undantagsfall tilldtas, till exempel for fordon utrustade for funktionshindrad. I &vrige far bilersice-
ning for privatbil endast betalas ut d4 sirskilda skil foreligger, exempelvis vad giller miljohinsyn betrif-
fande resruttplanering for enstaka resa.

I huvudsak ska foljande minimikrav stillas pa den privata bilen:
e uppfylla 2000 &rs avgaskrav

o  Kklara fyra stjirnor i Euro NCAR.

Arbetsmiljcansvar

Arbetsmiljoansvaret giller dven under tjinsteresor, dirfér méste kommunen som arbetsgivare stilla krav
bide pa de fordon som anvinds och hur framférandet sker. Det innebir bland annat att alkolds pa sike
ska finnas i alla kommunens fordon, alternativt i nyckelskdp dir nycklar forvaras, samt att anvindande av
cykelhjilm rekommenderas.
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