
 

 
Handlingsplan  
vid hot och våld på 
Virginska skolan 

 

Definitioner och avgränsningar 
Handlingsplanen gäller hot och våld på Virginska skolans område, 
mellan skolans elever, mellan besökare på skolan och Virginskas 
elever, samt mellan elever och personal.  
I brottsbalken 4 kap. 5§ definieras olaga hot som ” Om någon lyfter vapen 
mot annan eller eljest hotar med brottslig gärning på sätt som är ägnat 
att hos den hotade framkalla allvarlig fruktan för egen eller annans 
säkerhet till person eller egendom, döms för olaga hot…”  
I 3 kap 5§ Brottsbalken definieras misshandel som ”Den som tillfogar en 
annan person kroppsskada, sjukdom eller smärta eller försätter honom 
eller henne i vanmakt eller något annat sådant tillstånd, döms för 
misshandel…”  
Olika typer av kränkningar som inte innefattar hot eller våld hanteras i 
enlighet med Likabehandlingsplanens rutiner för utredning och 
dokumentation vid kränkande behandling.  
Ansvar 
Varje personal som är involverad i en situation där hot och våld ingår 
ska skriva ner sina iakttagelser i form av en incidentrapport (se bilaga). 
Denna kan bli viktig vid eventuella polisförhör och rättegång, eller om 
samma personer senare blir aktuella i liknande situationer. 
Även elever som är inblandade ska uppmanas att delge sina 
iakttagelser. 
 



Rektor ansvarar för att intern utredning med insamling av uppgifter görs 
samt att erforderliga beslut tas. Rektor ansvarar också för att anmälan 
om arbetsskada/tillbud görs. Om elever från olika program är 
inblandade i samma situation sker samråd mellan berörda rektorer om 
hur intern utredning, uppföljning och information sker. Om rektor är en 
del av situationen är gymnasieenhetschefen ansvarig. 
 

Vid tänkbara hot 
Personal som fattar misstanke om att det finns vapen eller tillhyggen på 
skolans område kallar på polis via 112 och informerar rektor. En elev 
som har sådana misstankar eller sådan vetskap kontaktar skyndsamt 
personal. 
 
Annan form av hot!! 

Rektor ska informeras om personal nås av information att någon eller 
några elever befinner sig i en situation i skolan eller på fritiden, där 
risken finns att en hotfull situation skall uppstå på skolan. Rektor 
ansvarar för att mentor informeras och avgör om övriga lärare och 
annan personal runt eleven skall informeras. Mentor håller kontakt med 
eleven för att ha kännedom om hur situationen utvecklar sig. Rektor 
ansvarar för att samtal med potentiellt hotfulla personer hålls.  
Agerande i en akut hot- och våldssituation 

• Ingen person kan förväntas gå in i en pågående våldsam 
situation. I stället ska man stanna vid den pågående situationen, 
bevaka den och påkalla uppmärksamhet för att få flera vuxna till 
platsen. 

• Är man flera vuxna kan man hjälpas åt att försöka att skilja på de 
inblandade/lugna ner situationen samt se till att övriga går 
därifrån.  

            Vid allvarliga hotfulla situationer ring 112. 
• Skolledningen meddelas 
• Personer som utsatts för en hot- /våldssituation tas till ansvarig 

rektor (skolhälsovård vid akuta skador, ambulans vid allvarliga 
skador.) 



• Rektor ansvarar för att ett första samtal med den/de drabbade 
tillsammans med kurator och/eller elevhälsopersonal hålls. 
Föräldrar/vårdnadshavare meddelas. 

• Vid allvarliga fall tar ytterligare en skolledare/eller annan 
medarbetare hand om förövare. Föräldrar/vårdnadshavare 
meddelas.  

Arbetsgång vid hot och våld 
• Rektor och/eller kurator/elevhälsopersonal som rektor utser 

lyssnar på alla inblandade och i de fall där polisanmälan ska 
göras av skolan informerar rektor/elevhälsopersonal om detta. 

• Kurator/elevhälsopersonal informeras för att kunna följa upp 
utsatta elever. 

• Alla inblandade elever som tillhör Virginska skolan erbjuds 
kontakt med kurator/elevhälsopersonal, för att bearbeta 
händelsen. 

• Rektor utser den person som ska kontakta vårdnadshavaren. 
Detta skall ske samma dag som det inträffade. (Under mycket 
särskilda omständigheter, t.ex. vid hedersproblematik, kan den 
kontakten anstå). 

• Rektor ansvarar för uppföljning och information. 
• Personal som varit berörd av en hot och våldssituation kan via 

rektor få stöd hos företagshälsovården. 
 

Anmälan till andra myndigheter, t.ex. polisen 
Rektor/elevhälsopersonal gör en bedömning utifrån samtal med alla 
inblandade om en anmälan ska göras från skolans sida.   
Se också Allmänna råd och kommentarer: För arbetet med att främja 
likabehandling.   
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